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OBJETIVO Redactar objetivos del Programa de Transparencia y Etica Publica teniendo en cuenta los Direccion / Planeacion Estratégica / Gestion de calidad  [30/01/2026
propositos que, segiin el articulo 73 de la Ley 1474 de 2011, tiene el Programa: gestion de
riesgos y promocion de una cultura de legalidad.
ALCANCE Delimitar el alcance del Programa de Transparencia y Etica Publica. Direccion / Planeacion Estratégica / Gestion de calidad  |30/01/2026
[PLANEACION Definir roles y responsabilidades, mediante se validara, consolidara, aprobara y publicara el Direccion / Planeacion Estratégica / Gestion de calidad  |30/01/2026
Programa de Transparencia y Etica Plblica.
) - - - - - -
< Someter a consulta publica el documento del Programa de Transparencia y Etica Publica, para _ |Direccion / Planeacion Estratégica / Gestion de calidad /
& ser validado por los grupos de valor. Gestion Recursos tecnoldgicos y plataformas digitales
31/03/2026
5
(%]
4 Aprobar el Programa de Transparencia y Etica Publica. Comité Institucional de Gestion y Desemperio
é 30/01/2026
L COMUNICACION Publicar el Programa de Transparencia y Etica Pablica en la pagina web, de acuerdo a lo Direccion / Planeacion Estratégica / Gestion de calidad /
establecido en el Resolucién del Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las C i6n Recursos 6gicos y plataformas digitales
1519 de 2020 o la norma que la adicione, modifique, sustituya o derogue. 30/01/2026
Publicar en la pagina web el plan de accion para la implementacion del Programa de Direccion / Planeacion Estratégica / Gestion de calidad / |30/01/2026
Transparencia y Etica Publica. Gestion Recursos tecnoldgicos y plataformas digitales
Elaborar y publicar un informe periodico de evaluacion del Programa de Transparencia.
AUDITORIA Oficina de Control Interno 5/02/2027

Proceso Responsable

Actualizar informacion documentada del SGC relacionada con la gestion de riesgos, entre ellos la |Direccion / Planeacion Estratégica / Gestion de calidad  |31/03/2026
Politica de Gestién de Riesgos.
[Actualizar los riesgos de corrupcion y demas que afecten la integridad pblica. Lideres de proceso /Planeacion Estratégica 31/03/2026
/ Gestién de calidad
Direccion / Planeacion Estratégica / Gestion de calidad
Divulgar la Politica de Gestién de Riesgos 15/04/2026
Direccién / Planeacion Estratégica / Gestién de calidad
Divulgar y publicar la matriz de riesgos 15/04/2026
30/04/2026
Realizar monitoreo periodico al mapa de riesgo de corrupcién y fraude. Lideres de proceso 31/08/2026
31/12/2026
Actualizar los Instrumentos de gestion de la informacion de conformidad con lo establecido en la | Gestion Recursos tecnolgicos y plataformas digitales
Ley 1712 de 2014; a través de acto administrativo. 31/12/2026
Actualizar la informacién del men trasparecia de acuerdo a la resolucién 1519 de 2020 Gestién Recursos tecnolégicos y plataformas digitales
31/12/2026
Divulgar el Cédigo de Integridad. Gestién Humana 30/06/2026
Informar a la comunidad sobre el avance a la gestion por medio de la Rendicion de cuentas. Direccién / Gestién de Comunicaciones 31/03/2027
ADMINISTRACION DE RIESGOS
Inscripcion de tramites en la plataforma SUIT Direccion / Planeacion Estratégica / Gestion Recursos  |31/12/2026
tecnolégicos y plataformas digitales
INICIATIVAS ADICIONALES - - -
Registrar_estrategias de racionalizacion de tramites en la vigencia. Gestién Recursos tecnolégicos y plataformas digitales  |31/12/2026

CONTROL DE CAMBIOS
Versién

Tipo de cambio

Responsable

14/03/2022 1 Actualizacién de responsables en tabla de control documental

15/10/2024 2 Actualizacién del formato

18/02/2025 3 Se modifican los items del formato

01/25/2026 4 Actualizacidn nombre del.forrrl\c.ﬁo y componentes del
Programa de transparencia y ética publica (PTEP).

TABLA DE CONTROL DOCUMENTAL
Nombre(s) y apellidos
Valentina Gonzdlez Gonzdlez

Proyecté:

Proceso
Gestion de Calidad

Revis Gabriel Ramirez Camargo

Planeacién Estratégica

Aprobé: Duvdn Alejandro Lépez Calderén

Direccion

Los firmantes, manifestamos expresamente que hemos estudiado y revisado el presente documento, y por encontrarlo ajustado ala
disposiciones constitucionales, legales y reglamentarias vigentes, lo presentamos para su firma bajo nuestra responsabilidad.

E-Mail

Direccion: Calle 1 sur # 7 - 56
(+57) 3133337759

www.insdeportes.gov.co

Lr

Celular

ventanillavnica@insdeportescajica.gov.co

<~

INSDEPORTES




