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PROCESO Gestion Contractual

RESPONSABLE DE
PROCESO

Director ()

Planeacién Estratégica
Gestion Administrativa
Gestion Financiera
Oficina Juridica

ACTOR PARTICIPE

Adquirir los bienes, obras o servicios requeridos por la entidad durante cada vigencia, para atender las
necesidades previstas en el Plan Anual de Adquisiciones, mediante el desarrollo de los procesos
confractuales, de acuerdo con la normativa vigente.

OBJETIVO DEL
PROCESO

El proceso inicia con el establecimiento de las necesidades de cada una de las dreas y procesos,
identificando el alcance, el presupuesto y el término de ejecucion. Finaliza con la adjudicacion y posterior
ejecucion de los contratos objeto de las diferentes modalidades de contratacién.

ALCANCE DEL
PROCESO

ACUERDO 002 DE 2021-JUNTA DIRECTIVA. "Por el cual se aqjusta la estructura orgdnica y se adaptan los
procesos misionales del instituto municipal de deporte y recreacién de Cajicd”

Ley 80 de 1993 " Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la Administracién PUblica"

Ley 1150 de 2007 " Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la
Ley 80 de 1993y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacién con Recursos PUblicos"

Decreto 1082 de 2015 " Por Medio Del Cual Se Expide El Decreto Unico Reglamentario Del Sector|
NORMATIVIDAD Administrativo De Planeacién Nacional”

Ley 1882 de 2018 " Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la
contratacion publica en Colombia, la Ley de Infraestructura.”

Decreto 1510 de 2013 " Por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacion publica.”

Ley 1474 de 2011 " Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigaciéon y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion puUblica”

DIR-GCONT-MAN-001 MANUAL DE CONTRATACION, SUPERVISION E INTERVENTORIA

DIR-GCONT-FTO-003 LISTA DE CHEQUEO PARA CELEBRACION DE CONTRATO DE ARRENDAMIENTO
DIR-GCONT-FTO-004 LISTA DE CHEQUEO DE MiNIMA CUANTIA

DIR-GCONT-FTO-005 LISTA CHEQUEO CTO PRESTACION SERVICIOS - APOYO GESTION Y-O PROFESIONALES,
INFORMACION PERS. NATURAL Y_O JURIDICA

DOCUMENTADA DIR-GCONT-FTO-006 LISTA DE CHEQUEO PROCESOS DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
DIR-GCONT-FTO-021 ACTA DE TERMINACION Y LIQUIDACION DE CONTRATO DIR-
GCONT-FTO-012 REASIGNACION DE SUPERVISION DIR-GCONT-
FTO-011 APROBACION DE GARANTIA DIR-GCONT-FTO-009
FORMATO SOLICITUD ADICION Y PRORROGA CONTRATO

INDICADORES

ASOCIADOS N/A

4. Contexto de la Organizacion.
REQUISITOS APLICABLES

DE LA NTC IS0 9001- Dbl
2015 6. Planificacién

7. Apoyo

PHVA PROVEEDOR ENTRADAS ACTIVIDADES SALIDAS CLIENTE
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RECURSOS:

FINANCIEROS
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adecuados Aplicativo de Gestion Contractual
CONTROL DE CAMBIOS
Version Tipo de Cambio
30/12/2022 1 Creacidony control
16/10/2024 2 Actualizacion de la estructura y formatos
TABLA DE CONTROL DOCUMENTAL
Responsable Nombre (s) y apellidos Proceso
Proyecté: Erika Catalina Cely Cabezas Gestidn contractual
Revisd: Duv &n Alejandro Lépez Calderdn Direccidn
Aprobd: Duvdn Alejandro Lépez Calderdn Direccidn

Los firmantes, manifestamos expresamente que hemos estudiado yrevisado el presente documento, y por encontrarlo ajustado ala
disposiciones constitucionales, legales y reglamentarias vigentes, lo presentamos para su firma bajo nuestra responsabilidad.
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