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Instituto Municipal de Depoertes v Recreacion

RESOLUCION N° 124
(01 DE AGOSTO DE 2023)

“POR LA CUAL SE ADOPTA LA POLITICA DE GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO HUMANO
DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION DE CAJICA, Y SE DICTAN OTRAS
_DISPOSICIONES” .

La directora del Instituto Municipal de Deportes y Recreacion de Cdijicd, en ejercicio de
sus facultades constituciondles, legales, reglamentarias y especialmente las conferidas
en la Constitucidn Politica de Colombida, por la Ley 181 de 1995 y normas que la
modifican, la Ley 489 de 1 ecretos 1083 de 2015, 1499 de 2017, Acuerdos
Municipales 024 de 1996 y 011.de 1999 expedidas por el Concejo Municipal de Caijicd,
Acuerdos de Junta Directiva 00
y demds normas concordantes

_ la Censfitucion Politic
virg la comunrddd promoverfa;
Yeii] de" los.principios, derechiss’y deberes. consagradssien la "
Constitucidn; facifitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan yen la
vida _econdmica,  pelfica, . administrativa y culfiral’. de  la_ Nacidn; defender la
Independencia Nacional, m

tener-laintegiidad terrforial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de Ja Repuiblica estan instituidaos
para profeger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes,
creencias, y demds derechos y libertades, vy para asegurar el cumplimiento de los
deberes sociales del Estado y de los parficulares.”

Que el articulo 52 de la precitada norma modificado por el articulo 1 del Acto Legisiafivo
N® 02 de 2000 seficla "El ejercicio del deporfe, sus manifestaciones recreativas,
competitivas y autdcfonas tienen como funcidn Ia formacidn integral de las personas,
preservar y desarrollar una mejor salud en el ser humano., El deporte y la recreacién
forman parte de la educacion y consfituyen gasto piblico social. Se reconoce ef
derecho de todas las personas a la recreacion, a la practica del deporte y al
aprovechamiento del tiempo libre. El Estado fomentard esfas actividades e
inspeccionard, vigilard y controlard las organizaciones deportivas vy recreativas cuya
esfructura y propiedad deberdn ser democrdtficas"

Que el arficulo 209 de la Carta Politica, sefiala *La funcidn administrativa estd al servicio
de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de iguaidad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, medionte la
descentralizacion, la delegacidn y la desconcentracidn de funciones. Las autondades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de
tos fines del Estado. La administracién publica, en fodos sus drdenes, tendrd un conirol
inferno que se ejercerd en los términos que sefiale la ley.”
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Que el Gobierno Nacional expidid la Ley 181 del 18 de enerc de 1995, norma que
establece disposiciones para el fomento del deporte, la recreacion, el
aprovechamienio del tiempo libre y la Educacién Fisica y se crea el Sistema Nacional
del Deporie, acto administrativo acogido por el Concejo Municipal de Cdjicd vy
mediante el cual se emitid el Acuerdo Municipal N° 024 de fecha 18 de diciembre de
!996 mOdlfIC(}dO por el Acuerdo Mummpc}l N° OH del 15 de Junlo de 1999 creando el

Nacionales.

Que la Ley 181 de 1995 fien
masificacion, la divulgacion
asesoramienio de la préctica’
tiempo libre y la promocion de

depor’re, o '-recrec:ao;‘_ y‘ el aprovechamiento del
Ucoaon ex‘rrc:escoicer'de la nifiez y la juventud en

todos los niveles y estamentos socrelés del pcns, en desarrol!o del derecho de fodas
personas a ejercitar el libre acceso d'bna formoc&on fisica y espiritual adecuadas. Asi
mismo, la implantacién y fomento de la educacion fisica para coniribuir a la formacién
sm‘egral de la personc: en iodos sUs edades y facilitarle el cumplimiento eficaz de sus

desarrolfcr sU ob;éfo g travéside dcnvrdades del deporfe formcmvo ef dpporfe%’Socac:i
comunifario, el deporte umversﬁano el deporte competitivo, el deporte de alto
rendimiento, el deport 'p do, el deporje prtafe ional,..la.. recreacion. . v..el
aprovechomrenfo del tiempo libre~mediante lasentidddes publicas y privadas que
hacen parte del Sistema.” Asi el Instituto Municipal de Deportes y Recreacion de Caijica,
como enfidad publica cumple los objetivos en la Ley, al brindar a lo comunidad
oportunidades de participacién en procesos de iniciacion, formacidn, fomento y
practica del deporte, la recreacién y el aprovechamiento del tiempo libre, como
contribucién al desarrollo integral del individuo y a la creacion de una cultura fisicd para

el mejoramiento de la calidad de vida de los Cajiquenos.

Que el articulo 4 de la Ley 489 de 1998 dispone “La funcién administrativa del Esfado
busca la safisfaccién de las necesidades generales de fodos los habitantes, de
conformidad con los principios, finalidades y cometidos consagrados en la Constitucion
Polftica. Los organismos, enfidades y personas encargadas, de manera permanente o
fransitoria, del ejercicio de funciones administrativas deben ejercerlas consultando el
interés general’ Asi mismo, el tercer inciso del articulo 68 ibidem, establece que “Las
enfidades descentrafizadas se sujetan a las reglas sefialadas en la Constitucion Politica,

en la presente ley, en las leyes que las creen y determinen su esfructura orgdnica y a sus
estatufos internos”.

Que el arficulo 3° de la Ley 1437 de 2011, establece que las auloridades deben
interpretar y aplicar sus actuaciones y procedimienios adminisirativos en viriud de los
principios del debido proceso, igualdad, imparcialidad, buena fe, moralidad,
participacion, responsabifidad, transparencia, publicidad, coordinacién, eficacia,
economia y celeridad.

Que el articulo 2.2.22.2.1 del Decreto 1083 de 2015 precisa las Politicas de Gestion y
Desempeiio Institucional, en el marco de las Politicas de Desarrollo Administrativo xle
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que trata la Ley 489 de 1998, formuladas por el Departamento Administrative de la
Funcidn Pablica y los demds lideres, enuncidndolas y estableciendo que se regirdn por
las normas que las regulan o reglamentan, y a su vez indica que se implementardn a
través de planes, programas, proyectos, metodologias y estrategias.

Que, en el marco de las Poliicas de Gestidn y Desempefio Institucional, que desarrolla
la enfidad, se establecié como lider de la Politica de Gestién Estratégica del Talento
Humano en el Instituto Municipal de Débo'rf'e's_“y Recreacién de Cajicd a la Direccion y
el Profesional Universitario del Area Administrativa de la entidad.

Que, en sesion efectuada €l pa do siete (07) dé: j’pnio de la anuaiidad en curso, de
conformidad al Acta N° 201 de 2023, el Comité Institucional de' Gestion y Desemperio
del Instituto Municipal de Deporfes y Recreacién de Cdijica, se.aprob el texto definitivo

de la Politica de Gestion Estratégica del Tal'en’rd‘Hju:hthc:J:

Que, con el propdsito de gestiondr el personal idéneo para el Instituto Municipal de
Deporfes y Recreacién de Caijicd; se cuents,” ademds, con personas integrales,
comprometidas y transparentes, a fin"de dcxr]c‘ur‘ﬁblimién’rb a la mision institucional y los
fines del Estado, permifiendo asl mismo, lograr un desarrollo personal v laboral en el
servidor publico.
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ARTICULO 1°. ADOPTAR la Polifica de Gestidn Estratégica del Talento Humano del Insfituto
Municipal de Deportes y Recreacién de Cdajicd, aprobada en el Comité Institucional de
Gestion y Desempefio de la enfidad, en sesién ordinaria del siete (07) de junio del afio
dos mil veintitrés (2023}, la cual hace parte integral del presente acto administrativo,
junfo con el documento anexo que confiene la Politica de Gestidn Estratégica del
Talento Humano.

ARTICULO 2°. La Direccién y el Profesional Universitario del Area Administrativa del
Instituto Municipal de Deportes y Recreacion de Cdijicd, a fravés del proceso de Gestidn
Humana serdn los encargados de liderar, orientar, planificar y dar cumplimiento a la
Politica de Gestidn Estratégica del Talento Humano.

ARTICULO 3°. Los Funcionarios PUblicos del Instituto Municipal de Deportes y Recreacién
de Cqjicd serdn los encargados de orientar, asistir y recomendar programas, planes, v
proyectos a la poblacién sujeto de la misién de 1 entidad.

ARTICULO 4°, La Politica de Gestion Estratégica del Talento Humano estard a cargo del

proceso de Gestion Humana, el cual se encargara de garantizar el Plan de Accidn
definido. '

ARTICULO 5°, g implementacién de la Politica de Gestion Estratégica del Talento
Humano serd de obligatorio cumplimiento para todas las dependencias del Instituto
Municipal de Deportes y Recreacién de Cqjicd.
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ARTICULO &°. Ordenar la divulgacién del presente acto administrativo, para todas las
dependencias del Instituto Municipal de Deportes y Recreacién de Caijicd, v a fravés de
los medios idéneos para conocimiento de la comunidad en general.

ARTICULO 7°. La presente resolucion, rige a partir de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Expedida en Cajicd - Cundinaniarca, el

dia del mes de agosto del afio dos
mil veintiirés (2023},

¢ Lo ﬁ.’a ; [ !
Marha Yaneth Albornioz Sanabricr f ~iefe Oficing™Jutidica™

Aprobé: Dra. Angélica Bello Quintana . %W{L& Asesorc Juridica Externa

tos fimantes, manlfesiamos expresqmenfe que hemos estud;udo y revssc:do ‘sl presentl oc}o @#’\ et nc'onircrlo o]usiudo alas

Y
dispesiciones consfitucionales, legales y reglamentarias wgenies o presenicmos péra iu firma bajo nuestra responsabiidad
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