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INTRODUCCIÓN 

 

El Instituto Municipal de Deporte y Recreación de Cajicá “INSDEPORTES CAJICÁ” 
consciente de la importancia de la Cultura de la transparencia y la relación de esta 
con la lucha contra la corrupción, ha identificado año tras año los riesgos de 
corrupción que podrían afectar el objetivo de los procesos misionales, estratégicos, 
de apoyo y de evaluación independiente.  El constante monitoreo realizado a los 
riesgos y sus controles ha permitido que el Instituto tenga fuertes instrumentos y 
acciones para prevenir la materialización de eventos que impacten negativamente 
la imagen reputacional del Instituto.  El presente informe de monitoreo a la gestión 
de riesgos de corrupción correspondiente al periodo enero a marzo de 2022, 
muestra el estado de riesgos y controles que son administrados por la primera línea 
de defensa de la Entidad (líderes de procesos), así como el resultado de las 
actividades de actualización y monitoreo realizadas por la segunda línea de defensa 
en cabeza de la Oficina Asesora de Planeación. 
 
La elaboración, construcción y adopción del Plan fue liderada por la Oficina Asesora 
de Planeación con la participación de la Alta Dirección de la entidad, los 
responsables de procesos y sus equipos de trabajo. Se generó el Plan ajustado con 
las observaciones recibidas, el cual fue publicado en la página web acompañado de 
un documento en Word que contiene los objetivos del PAAC. 

 

La oficina de control interno del Instituto Municipal de Deportes y Recreación se 

permite realizar el informe de seguimiento a las actividades formuladas en el Plan 

anticorrupción y de atención al ciudadano desarrolladas en el tercer cuatrimestre de 

la vigencia 2022. 

 

OBJETIVO 

 

Realizar seguimiento al Plan anticorrupción y de atención al ciudadano formulado 

por la Administración y evidenciarlo por parte de la Oficina de Control Interno del 

Instituto Municipal de Deporte y recreación de Cajicá, evaluando las actividades 

adelantadas en el tercer cuatrimestre de la vigencia 2022 y plantear 

recomendaciones para su correcta implementación y cumplimiento. 
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SEGUIMIENTO 

Se realiza a través del Plan anticorrupción y de atención al ciudadano formulado por 

el Instituto Municipal de Deportes y Recreación para la vigencia 2022, evaluando el 

cumplimiento de las actividades propuestas durante el periodo evaluado en cada 

uno de los componentes que integran el plan, como son: 

• Gestión de riesgos de corrupción 

• Racionalización de tramites 

• Rendición de cuentas 

• Mecanismos para mejorar la atención al ciudadano 

• Mecanismos para la transparencia y acceso a la información 

 

Porcentaje de avance de ejecución de las actividades propuestas en el Plan 

anticorrupción y de atención al ciudadano formulado por el Instituto Municipal de 

Deportes y Recreación con corte a diciembre de 2022: 

PRIMER COMPONENTE: Gestión del Riesgo de Corrupción 

 

 

SEGUNDO COMPONENTE: Racionalización de trámites 

 

TERCER COMPONENTE: Rendición de cuentas 
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CUARTO COMPONENTE: Mecanismos para mejorar la Atención al Ciudadano 

 

 

 

1. QUINTO COMPONENTE: política de Transparencia y Acceso a la 
Información. 

 

 

 

 

COMPONENTE PUNTAJE 

Gestión de riesgos de corrupción       
 

 
90% 

Matriz de Riesgos de Corrupción 
 

 
95% 

Racionalización de tramites  
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 0% 

Rendición de cuentas 
 

 
100% 

Mecanismos para mejorar la atención al ciudadano 
 

 
85% 

Mecanismos para la transparencia y acceso a la 
información 

 
80% 

 
TOTAL 

 
75% 

 

 

Tomando en cuenta la gestión adelantada en el primer cuatrimestre de 2022, se 

concluye que el nivel de cumplimiento del PAAC en dicha vigencia, alcanzó un 75% 

al presentar avance en la ejecución de actividades para 26 de las 26 programadas, 

considerando los 6 componentes. 
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Jefe Oficina de Control Interno 


