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120.2.4 ACTAS DE COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE CONTROL INTERNO

PAPEL O

* Convocatoria a comité ELECTRONICO

* Acta de comité de Coordinacién de Control Interno PAPEL O PDF

Una vez cumplido el tfiempo de
retencién, la documentacién de esta
subserie serd conservada totalmente ya
que la misma cuenta con un valor
historico institucional, demuestra cuales
han sido los temas fratados vy las
desiciones tomadas por este comité a lo
largo del tiempo.

El tiempo de retencibn de esta
documentacién empieza a contar partiri
del 31 de diciembre del afo en el que
fue creada.

En cuanto al medio técnico utilizado,
serd la  digitalizacion  para  los
documentos fisicos y para el caso de los
documentos electrénicos, migracién o
refreshing, este se llevard a cabo en el
archivo  central por la  persona
responsable del proceso de gestion
documental

Estos documentos serdn conservados en
su soporte original

Ley 87 de 2017
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120.6 CODIGO DE ETICA DEL AUDITOR

* Cédigo de ética del auditor PAPEL O PDF

* Copia acto Administrativo por el cual se aprueba el cddigo de ética del auditor PAPEL O PDF

Una vez cumplido el tfiempo de
retencion, la documentacién de esta
serie, serd conservada totalmente ya que
la misma cuenta con un valor historico,
demuestra los estdndares de
comportamiento  que  orientan  las
auditorias dentro del Instituto.

El tiempo de retencion de esta
documentacién empieza a confar a
partir de finalizado su trdmite y en el
momento de la entrada en vigencia de
una nueva version.

En cuanto al medio técnico ufilizado,
serd la  digitalizacion  para  los
documentos fisicos y para el caso de los
documentos electrénicos, migracién o
refreshing, este se llevard a cabo en el
archivo  central  por la  persona
responsable del proceso de gestion
documental

Estos documentos serdn conservados en
su soporte original

Ley 87 de 2017
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120.22 INFORMES

120.22.1 INFORMES A ENTES DE CONTROL

Una vez cumplido el tfiempo de
retencion, la documentacién de esta
subserie, serd conservada totalmente ya
que la misma cuenta con un valor
historico institucional, demuestra cuales
han sido las interacciones con distintos
entes de control.

El tiempo de retencion de esta
documentacién empieza a contar partir]
del 31 de diciembre del afo en el cual
fue creada.

En cuanto al medio técnico uftilizado,
serd la  digitalizacion  para  los
documentos fisicos y para el caso de los
documentos electrénicos, migracién o
refreshing, este se llevard a cabo en el
archivo  central por la  persona
responsable del proceso de gestion
documental

Estos documentos serdn conservados en
su soporte original

PAPEL o
* Solicitud informe ELECTRONICO

* Informe PAPEL O PDF

Constitucion Politica de Colombia, Art.
119 y 278; Ley 610 de 2000; Ley 734 de
2002
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120.22.2 INFORMES DE AUSTERIDAD DEL GASTO

* Oficio de entrega del informe PAPEL O PDF

* Informe de austeridad del gasto PAPEL O PDF

Una vez cumplido el tfiempo de
retencién, la documentacién de esta
subserie, serd conservada totalmente ya
que la misma cuenta con un valor
historico institucional, demuestra cual ha
sido la evolucién de los gastos sometidos
a politica de austeridad a través de las
diferentes administraciones.

El tiempo de retencibn de esta
documentacién empieza a contar partiri
del 31 de diciembre del afo en el que
fue creada.

En cuanto al medio técnico utilizado,
serd la  digitalizacion  para  los
documentos fisicos y para el caso de los
documentos electrénicos, migracién o
refreshing, este se llevard a cabo en el
archivo  central por la  persona
responsable del proceso de gestion
documental

Estos documentos serdn conservados en
su soporte original

Decreto 1737 de 1998, Presidencia de la
Republica; Decreto 984 de 2012,
Presidencia de la Republica.
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120.22.5

INFORMES EJECUTIVOS ANUALES DE EVALUACION AL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

* Oficio de entrega del informe

PAPEL O PDF

* Informe ejecutivo anual de evaluacion al Sistema de Control Interno

PAPEL O PDF

Una vez cumplido el tfiempo de
retencién, la documentacién de esta
subserie, serd conservada totalmente ya
que la misma cuenta con un valor
historico institucional, demuestra cual ha
sido la evolucién del sistema de control
interno del Instituto a través de las
diferentes administraciones.

El tiempo de retencibn de esta
documentacién empieza a contar partiri
del 31 de diciembre del afo en el que
fue creada.

En cuanto al medio técnico utilizado,
serd la  digitalizacion  para  los
documentos fisicos y para el caso de los
documentos electrénicos, migracién o
refreshing, este se llevard a cabo en el
archivo  central por la  persona
responsable del proceso de gestion
documental

Estos documentos serdn conservados en
su soporte original

Ley 87 de 2017; Decreto 2539 de 2000,
Departamento  Administrativo de la
Funcién PUblica
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120.22.7

INFORMES PORMENORIZADOS DEL ESTADO DE CONTROL INTERNO

* Informe pormenorizado del estado de Confrol Interno

PAPEL O PDF

* Registro de publicacion en pdgina web

EXCEL

Una vez cumplido el tfiempo de
retencién, la documentacién de esta
subserie, serd conservada totalmente ya
que la misma cuenta con un valor
historico institucional, demuestra cual ha
sido la evolucion del estado del sistema
de control interno del Instituto a través de
las diferentes administraciones.

El tiempo de retencibn de esta
documentacién empieza a contar partiri
del 31 de diciembre del ano en el que
fue creada.

En cuanto al medio técnico utilizado,
serd la  digitalizacion  para  los
documentos fisicos y para el caso de los
documentos electrénicos, migracién o
refreshing, este se llevard a cabo en el
archivo  central por la  persona
responsable del proceso de gestion
documental

Estos documentos serdn conservados en
su soporte original

Ley 1474 de 2011, Art. 9.
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120.30 PLANES

120.30.6 PLANES DE AUDITORIA

* Plan de auditoria PAPEL O PDF

* Informes de auditorias internas de gestion PAPEL O PDF

* Informe final del plan de auditoria PAPEL O PDF

Una vez cumplido el tfiempo de
retencién, la documentacién de esta
subserie, serd conservada totalmente ya
que la misma cuenta con un valor
historico institucional, demuestra cual ha
sido la evolucién del sistema de control
interno del Instituto a través de las
diferentes administraciones.

El tiempo de retencibn de esta
documentacién empieza a contar partiri
de finalizado su trdmite y en el momento
de la enfrada en vigencia de una nueva
version.

En cuanto al medio técnico utilizado,
serd la  digitalizacion  para  los
documentos fisicos y para el caso de los
documentos electrénicos, migracién o
refreshing, este se llevard a cabo en el
archivo  central por la  persona
responsable del proceso de gestion
documental

Estos documentos serdn conservados en
su soporte original

Ley 87 de 2017; Decreto 2539 de 2000,
Departamento  Administrativo de la
Funcién PUblica
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120.30.12 PLANES DE MEJORA INSTITUCIONAL

Una vez cumplido el tfiempo de
retencién, la documentacién de esta
subserie, serd conservada totalmente ya
que la misma cuenta con un valor
historico institucional, demuestra cuales
han sido las acciones y estrategias
utilizadas a través del tiempo para
subsanar oportunidades de mejora
detectadas internamente o realizadas
por organismos de control.

El tiempo de retencibn de esta
documentacién empieza a contar partiri
de finalizado su trdmite y en el momento
de la enfrada en vigencia de una nueva
version.

En cuanto al medio técnico utilizado,
serd la  digitalizacion  para  los
documentos fisicos y para el caso de los
documentos electrénicos, migracién o
refreshing, este se llevard a cabo en el
archivo  central por la  persona
responsable del proceso de gestion
documental

Estos documentos serdn conservados en
su soporte original

* Informe de auditoria gubernamental PAPEL O PDF

* Plan de Mejoramiento PAPEL O PDF

* Informe de seguimiento al plan de mejoramiento PAPEL O PDF

Resolucién 753 de 2013, Contraloria
General de la Nacion
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120.35 PROGRAMAS

120.35.1 PROGRAMAS ANUALES DE AUDITORIA

* Programa anual de auditoria PDF

Una vez cumplido el tfiempo de
retencion, la documentacién de esta
subserie, serd conservada totalmente ya
que la misma cuenta con un valor]
historico institucional, demuestra cual ha
sido la evolucién del sistema de control
interno del Instituto a fravés de las
diferentes administraciones.

El tiempo de retencion de esta
documentacién empieza a contar partir]
de finalizado su trdmite y en el momento
de la enfrada en vigencia de una nueva
version.

En cuanto al medio técnico uftilizado,
serd la  digitalizacion  para  los
documentos fisicos y para el caso de los
documentos electrénicos, migracién o
refreshing, este se llevard a cabo en el
archivo  central  por la  persona
responsable del proceso de gestion
documental

Estos documentos serdn conservados en
su soporte original

Ley 87 de 2017; Decreto 2539 de 2000,
Departamento  Administrativo  de la
Funcién Publica
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120.38 REPORTE DE AVANCE A LA GESTION - FURAG

Una vez cumplido el fiempo de
retencién, la documentacién de esta
subserie serd eliminada ya que la misma
no cuenta con valores secundarios que
justifiquen  su  conservacién y  su
informacién queda contenida en el
sistema de registro de estos reportes.

El tiempo de retencibn de esta
documentacién empieza a contar partiri
del 31 de diciembre del afo en el que
fue creada. Este proceso de eliminacion
se llevard a cabo en el archivo central
por la persona responsable del proceso
de gestion documental, se contratard un
operador  que haga destruccion
certificada de documentos, el mismo al
finalizar el proceso deberd entregar|
informe y acta de eliminacién

Decreto 1499 de 2017, Departamento
Administrativo de la Funcién PUblica

* Reporte de avance a la gestion — FURAG PDF

* Certificacion de reporte de avance a la gestion — FURAG PDF
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