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Instituto Municipal dc Deportc y Recreacion

ACUERDO N° 05 DE 2021 
(22 DE DICIEMBRE DE2021)

“FOR EL CUAL SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE RENTAS RECURSOS DE CAPITAL Y DE GASTOS 
DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION DE CAJICA PARA LA VIGENCIA 

FISCAL DEL 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022”.

LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION DE CAJICA -
CUNDINAMARCA

k
h

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales y en especial las conferidas en la 
Ley 181 de 1995, Ley 38 de 1989; Ley 179 de 1994, Ley 225 de 1995 compiladas y 
modificadas con el Decreto Nacional 111 de 1996, y la Ley 819 de 2003, el Acuerdo 
Municipal 011 del 15 de Junio de 1999, el Acuerdo Municipal 04 de 2018, Acuerdo 10 de 
octubre 27 de 2020, y

CONSIDERANDO

Que el Acta Legislative 02 de 2000 que modifica el artfculo 52 de la Constitucion Politico 
Colombiana, establece que, “El ejercicio del deporte, sus manifestaciones recreativos, 
competitivqs y aufoctonos tienen como funcion lo formacion 44 Procuraduna General de 
la Nacion integral de las personas, preservary desarrollar una mejorsalud en el ser humano. 
El deporte y la recreacion, forman parte de la educacion.y constituyen gasto publico 
social. Se reconoce el derecho de todas las personas a la recreacion, a la practica del
deporte y al aprovechamiento del tiempo libre. Eljstado fomentard estas actividades e 
inspeccionara,—vigilara y. controlard las organizaciones deportivas y recreativas cuya 
estructura y propiedad deberan ser democrdticas". '

Que la Ley 181 de 1995 “For la cual se dictan disposiciones para el fomento del deporte, la 
recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y la Educacion Fisica y se area el Sistema 
Nacional del Deporte", establece la creacion del ente deportivo municipal y establece las 
objetivos generates en su articulo 1° “Los Objetivos generates de la presente ley son el 
patrocinio, el fomento, la masificacion, la divulgacion, la planificacion, la coordinacion, la 
ejecucion y el asesoramiento de la practica del deporte, la recreacion y el 
aprovechamiento del tiempo libre y la promocion de la educacion extraescolar de la nihez 
y la juventud en todos los niveles y estamentos sociales del pais, en desarrollo del derecho 
de todas personas a ejercitar el libre acceso a una formacion fisica y espiritual adecuadas. 
As/ mismo, la implantacion y fomento de la educacion fisica para contribuir a la formacion 
integral de la persona en todas sus edades y facilitarle el cumplimiento eficaz de 
obligaciones como miembro de la sociedad".

Que el Concejo Municipal de Cajicd mediante Acuerdo N° 024 de diciembre 18 de 1996, 
modificado por el Acuerdo Municipal 011 de junio 15 de 1999, crea el Instituto Municipal 
de Deportes y Recreacion, constituyendose como el ente rector del Deporte y la 
Recreacion para el Municipio de Cajicd.

Que la mision del Instituto Municipal de Deportes y Recreacion de Cajicd, como entidad 
descentralizada del orden municipal encargada del diseno, planeacidn, estructuracidn y 
ejecucion de las politicos deportivas del Municipio de Cajicd, a traves del fomento y la 
masificacion en las prdcticas del deporte, la recreacion, la actividad fisica y el 
aprovechamiento del tiempo libre conforme a las disposiciones de Ley, con criterios de

sus
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inclusion social, sostenibilidad economica, ambiental y tejido social para la paz en busca 
de un reconocimiento y aceptacion a nivel municipal, regional y nacional.

Que el Concejo Municipal de Cajica, mediante Acuerdo N° 04 de 2018, adopto la Norma 
Orgdnica de Presupuesto para el Municipio de Cajica.

Que mediante Acuerdo N° 09 del 29 de octubre de 2021, se expidio el presupuesto de 
rentas, recursos de capital y de gastos del Municipio de Cajica para la vigencia fiscal del 
1 de enero al 31 de diciembre de 2022 y se dictan otras disposiciones, y, teniendo 
cuenta que el Instituto Municipal de Deportes y Recreacion de Cajica, es 
establecimiento publico del orden municipal, dentro del citado Acuerdo esta autorizado 
el Presupuesto de Insdeportes Cajica.

Que segun lo establecido en el literal b) del articulo octavo del Acuerdo Municipal 011 del 
15 de junio de 1999, es funcion de la Junta Directive del Instituto Municipal de Deportes y 
Recreacion de Cajica: "bj Estudiar y aprobar, para incorporar en el Presupuesto General 
del Municipio, el presupuesto anual del Instituto, de conformidod con lo Ley y con el Plan 
local de Deportes y Recreacion, Educacion Fisica y utilizacion del tiempo Fibre."

Que es competencia de la Junta Directive del Instituto Municipal de Deportes y Recreacion 
de Cajica, aprobar el presupuesto general de ingresos y gastos del Instituto Municipal de 
Deportes y Recreacion de Cajica.

Que mediante la Resolucion N° 648 del 07 de diciembre de 2021 expedida por la Alcaldia

en
un

Municipal de Cajica,.se realize el encargo de,funciones del alcalde a unfuncionario de la 
administracion municipal, acto administrative por el cual se resuelve en su articulo 1° 
encargar al funcionario publico doctor ALVARO ANDRIrS PlNZON CADENA> para que se 

argue de las funciones propias que atanen al empleo de ALCALDE MUNICIPAL, en.elenc
periodo comprendido entre el 20 de diciembre de 2021 al 10 de enero de 2022, y quien 
ostenta la calidad de Presidente dentro de i.la Junta Directive del Instituto Municipal de 
Deporte y RecreaSiopq^g IgAyqfse adjiJOj^

Resolucion, Acta de Posesion del funcionario y copia de la cedula de ciudadania del 
mismo, para que obre en el acto administrativo.

Que el presupuesto es la herramienta financiera que el gobierno utiliza para lograr las 
metas establecidas en el Plan de Desarrollo, por lo tanto, este debe ser coherente, 
concordante y ajustado con lo planeado en el Plan de Desarrollo. Es de suma importancia 
para poder llevar a la practica la inversion social y asi lograr el mejoramiento de la calidad 
de vida, el progreso y bienestar de todos los habitantes del municipio de Cajica.

En total compatibilidad y armonia con lo antes expuesto, la Junta Directiva del Instituto 
Municipal de Deportes y Recreacion de Cajica,

ACUERDA:

PRIMERA PARTE
PRESUPUESTO DE RENTAS Y RECURSOS DE CAPITAL

ARTICULO 1°. Fijese el compute del presupuesto de rentas y recursos de capital del Instituto 
Municipal de Deportes y Recreacion de Cajica, para la vigencia fiscal del primero (1) de 
enero al treinta y uno (31) de diciembre de 2022, en la suma de CUATRO MIL OCHOCIENTOS 
CUARENTA MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO 
PESOS ($ 4.840.377.334,oo) M/CTE., de acuerdo con el siguiente detalle:

2

FABIO RAMIREZ Calle 1 Stir No.7-56 Coliseo Fortaleza de Piedra 
E-Mail: vent:anillaunicac3)insdeportescajica.gov.co 
Telefono: (57+1) 8898746 / Pagina: www.insdeportescajica.gov.co

cajicA=
INSDEPORTES = ll(JI0f ? 0 7 0 7 0 7 3 =

I'I i -MICA -------- CAJICA---------

http://www.insdeportescajica.gov.co


ALCALDIA MUNICIPAI 
DP CAJICA

Instiruto Municipal do Deporte y Recreacion

INICIAlRUBRO FUENTE ^ * PRESUPUESTODESCRIPCION

INGRESOS 4.840.377.3341 —
11 INGRESOS CORRIENTES 4.840.193.300

INGRESOS TRIBUTARIOS1101 296.312.500
Impuestos Indirectos110102 296.312.500
Tasa Prodeporte y Recreacion110102218 296.312.500
Tasa Prodeporte y Recreacion / TASA 
PRODEPORTE Y RECREACION

110102218 1128 296.312.5001128
4.543.880.8001102 INGRESOS NO TRIBUTARIOS

Venta de Bienes y Servicios110205 200.000.000
Ventas incidentales de establecimientos 
no de mercado110205002 200.000.000
Servicios para la comunidad, sociales y 
personales11020500209 200.000.000
Servicios para la comunidad, sociales y 
personales / RECURSOS PROPIOS 
INSDEPORTESCAJI

11020500209 110110 200.000.000
110206 Transferencias corrientes 4.343.880.800
110206001 Sistema General de Participaciones 3.042.343.342
11020600103 Participacion para proposito general 3.042.343.342
11020:600103,01 Deporte y recreacion : A ' ^

Deporte y recreacion / SGP PROPOSITO 
ORAL FOZ INV DPTE- v 0 G
Deporte y recreacion / SGP PROP GNRL 
FORZ INV LIB DESTI

3,042.343.342
“h
^289.746.900

1102060010303 mm
420420 2.752.596.442

Transferencias de otras enti< 
gobierno general

idades del110206006 itMuwswt K'l JHfcMaKSM JiWMHHMUrai amammm

1.301.537.458
110206006 Transferencias de otras entidades del 

gobierno general / LIBRE DESTINACION100100 1.301.537.458
110206006 Transferencias de otras entidades del 

gobierno general / CIGARRILLO DPTO610610 0
12 INGRESOS FOR TRANSFERENCIAS 184.034
1205 Rendimientos Financieros 184.034
120502 Depositos 184.034

Depositos / SGP PROPOSITO ORAL FOZ 
INV DPTE

120502 380380 184.034

SEGUNDA PARTE

PRESUPUESTO DE GASTOS O APROPIACIONES

ARTfcULO 2°. Apropiese para atender los gastos de funcionamiento e inversion del 
Presupuesto del Institute Municipal de Deportes y Recreacion de Cajica, para la vigencia 
fiscal del primero (1) de enero al treinta y uno (31) de diciembre de 2022, en la suma de
CUATRO MIL OCHOCIENTOS CUARENTA MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL 
TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS ($ 4.840.377.334,oo) M/CTE., de acuerdo con el 
siguiente detalle:
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presupuesto
'7v^2?jr

GASTOS ! 4.840.377.334IS

21 GASTOS DE FU NOON AMI ENTO
860.000.000

Total Gastos de Funcionamiento
860.000.000

GASTOS DE INVERSION23
3.980.377.334

PLAN DE DESARROLLO CAJICA TEJIENDO FUTURO, UNIDOS 
CON TODA SEGURIDAD 2020-2023
LINEA ESTRATEGICA No 2 TEJIENDO FUTURO CAJICA 100%
SALUDABLE__________________________________________
Sector Deporte y Recreacion _______________
Programa Fomento a la recreacion, la actividad ffsica y el 
deporte

23 3.980.377.334

2302 3.980.377.334
230204 3.980.377.334

23020401 3.667.844.834
23020402 Programa Formacion y preparacion de deportistas 312.532.500

TERCERA PARTE 
DISPOSICIONES GENERATES

ARTICULO 3°. Las disposiciones generates del presente acuerdo son complementarias de 
las Leyes 38 de 1989, 179 de 1994, 225 de 1995, 819 de 2003 y 1473de 2011 modificada por 
la Ley 2155 de 202L Organicas deLPresupuesto, al Acuerdo 04 de 2018: Norma Orgdnica del|resupues|Mq^ipf|:f^bfaScf^p 

normas que lo modifiquen o complementen.

Estas normas rigen para e Institute Municipal de Deportes y Recreacion de
rM 9

—i f CjnAPniJlpi^
DE LAS RENTAS Y RECURSOS DE CAPITAL

Y

ARTfCULO 4°. De conformidad con las normas vigentes en materia presupuestal, en especial 
el Acuerdo N° 04 de 2018, del Honorable Concejo Municipal de Cajicd, el Presupuesto de 
Rentas y Recursos de Capital contiene la estimacion de los Ingresos Corrientes del Institute 
Municipal de Deportes y Recreacion de Cajicd y las transferencias de orden nacional, 
departamental y municipal.

ARTfCULO 5°. Los ingresos corrientes corresponden a las diferentes tasas que recauda el 
Institute y que deben estar debidamente autorizadas, ademas de las contribuciones y 
transferencias destinadas al deporte, en las normas vigentes, estos recursos deben ser 
recaudados por la tesoreria del Institute.

CAPITULO II 
DE LOS GASTOS

ARTfCULO 6°. Las afectaciones al presupuesto se hardn teniendo en cuenta la prestacion 
principal originada en los compromises que se adquieran y con cargo a este rubro se 
cubrieren los demds costos inherentes o accesorios.

Con cargo a las apropiaciones de cada rubro presupuestal, que sean afectadas con los 
compromises iniciales, se atenderan las obligaciones derivadas de estos compromises, 
tales como los costos imprevistos, ajustes y revision de valores e intereses moratorios y gastos 
de nacionalizacion, etc.
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ARTICULO 7°. Prohibase tramitar actos administrativos, convenios o contratos u 
obligaciones en general que afecten el presupuesto de gastos cuando no reunan los 
requisitos legales o se configuren coma hechos cumplidos. El represeniante legal a Director 
del Instituto y ordenador del gasto a en quienes este haya delegado, responderdn 
disciplinaria, fiscal y penalmente par incumplir la establecido en esta norma.

ARTfcULO 8°. Para proveer empleos vacantes se requerira del certificado de disponibilidacl 
presupuestal par la vigencia fiscal de 2022. Par medio de este, el Profesional del Area 
Financiera garantizard la existencia de los recursos del primero (1) de enero al treinta y uno 
(31) de diciembre de 2022, par todo concepto de gastos de personal, salvo que el 
nombramiento sea en reemplazo de un cargo provisto a creado durante la vigencia, para 
la cual se deberd expedir el certificado de disponibilidad presupuestal par la que resta del 
aha fiscal.

Toda provision de empleos de los servidores publicos deberd corresponder a los previstos 
en la planta de personal.

La vinculacidn de supernumerarios, par periodos superiores a tres (3) meses, deberd ser 
autorizada mediante Resolucidn suscrita par el Director del Instituto.

En los contratos de prestacidn de servicios, no se podrdn pactar prestaciones sociales.

2. Costas com pa rat i vos de'las plantas vigente y propuesta.
3. Efectos sobre los gastos generales,
4. Concepto tecnico-del area administrativai
5. Concepto del area administrativd y financiera sise afectan los gastos de inversion.
6. Los demds que el area financiera considere pertinentes.

co

El Director del Instituto presentard ante la Junta Directive las propuestas de modificaciones a 
la planta de personal, cuando hayan obtenido la viabilidad presupuestal del Area 
Financiera.

ARTICULO 10°. Los recursos destinados a programas de capacitacidn y bienestar social 
pueden tener por objeto crear o incrementar salaries, bonificaciones, sobresueldos, 
primas, prestaciones sociales, remuneraciones extralegales o estfmulos pecuniarios 
ocasionales que la ley no haya establecido para los servidores publicos, ni servir para otorgar 
beneficios directos en dinero o en especie.

Los programas de capacitacidn podrdn comprender matnculas de los funcionarios 
procesos de capacitacidn no formal que se girardn directamente a los establecimientos 
educativos, salvo lo previsto por el articulo 114 de la Ley 30 de 1992 modificado por el artfculo 
27 de la Ley 1450 de 2011. Su otorgamiento se hard en virtud de la reglamentacidn interna 
que se realice por parte del Instituto sobre la materia.

ARTICULO 11° La adquisicidn de los bienes que necesite el Instituto pare su funcionamiento 
y organizacidn requiere de un plan de adquisiciones. Este plan se modificard cuando las 
apropiaciones que lo respaldan sean modificadas.

La adquisicidn de bienes con cargo al presupuesto de inversion deberd cumplir con las 
normas vigentes sobre la materia.

no

, en
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ARTICULO 12°. El Director del Institute podrd realizar por resolucion, distribuciones en el 
Presupuesto de Gastos de Inversion a proyectos especificos, sin cambiar su destinacion y 
sin sobrepasarse del monto apropiado a coda programa.

Las operaciones presupuestales contenidas en los actos administrativos se someterdn 
a aprobacion del Area Financiera o quien haga sus veces, y tratdndose de gastos de 
inversion, requerirdn el concepto previo favorable del Director del Institute.

El director del Institute responderd por la legalidad de los actos en mencion. A fin de evitar 
duplicidad en los casos en los cuales la distribucion presupuestal la realice el Municipio, y 
teniendo en cuenta que el Instituto forma parte del Presupuesto General del Municipio, el 
mismo acto administrativo servird de base para realizar los ajustes correspondientes en el 
Instituto para distribuir o incorporar partidas. La ejecucion presupuestal deberd iniciarse en 
la misma vigencia de la distribucion mencionada anteriormente; en caso de requerirse se 
abrirdn sub ordinales y sub proyectos.

El director del Instituto podrd efectuar a nivel del Resolucion de liquidacidn, asignaciones 
internes de apropiaciones en su presupuesto, a fin de facilitar su manejo operative y de 
gestidn, sin que las mismas impliquen cambiar su destinacion. Estas asignaciones para su 
validez no requerirdn aprobacion de la Secretaria de Hacienda o quien haga sus veces.

ARlfCULO 13°. El ordenador del gasto del Instituto deberd cumplir prioritariamente con la 
atencidn de los sueldos de personal, prestaciones sociales, servicios publicos, sentencias, 
pago de pensiones de jubilacidn, transferencias asociadas a la ndmina, seguros y 
mantenimientos. El incumplimiento de esta disposicion es causal de mala conducta del 
funciondrio. gjJMS

m
ARTICU >s medico-asiStenc 

:ontribuciones inherent^
les, servidbs 
ala.-ndmina,

or con___ _ . . as ocgjg ,
publicos !domicilidrios,:comunicacioneSi transporte 
causados en el ultimo semestre de 2021, se pueden pagar con cargo a las apropiaciones 
de la vigencia fiscal de 2022.

o servi

CAJICA
Las vacaciones, la prima de vacaciones, la indemnizacidn a las mismas, la bonificacidn 
por recreacidn, las cesantias, las pensiones y los impuestos, tasas y multas, se pueden 
pagar con cargo al presupuesto vigente cualquiera que sea el aho de su causacidn.

ARTICULO 15°. La Secretaria de Hacienda o quien haga sus veces, de oficio o a peticidn del 
director del Instituto, hard por resolucion las aclaraciones y correcciones de leyenda 
necesarias para enmendar los errores de transcripcidn y aritmeticos que figuren en el 
Presupuesto General del Municipio para la vigencia fiscal de 2022.

ARTICULO 16°. El Instituto presentard el Programa Anual Mensualizado de Caja (PAG) a la 
Secretaria de Hacienda, dentro de los diez (10) dias siguientes a la sancidn y publicacidn del 
presente Acuerdo, clasificando el funcionamiento en gastos de personal, gastos 
generales, transferencias, y la inversion; diferenciando los pagos con los recursos de 
aportes del municipio de los correspondientes a ingresos propios.

Asf mismo, deberdn presenter por separado el PAG de los gastos de inversion que estdn 
financiados con recursos provenientes de la participacidn del Municipio en el Sistema General 
de Participaciones (SGP).

PARAGRAFO. Los compromises presupuestales que se realicen con cargo al Presupuesto 
de Gastos de la vigencia de 2022, deberdn consultar la programacion del PAG de la 
vigencia, para garantizar el pago de las obligaciones derivadas atendiendo el flujo de 
caja disponible mes a mes en la Tesorena, especialmente cuando se trate de recursos del 
Sistema General de Participaciones y recursos de Cofinanciacidn.
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ARTICULO 17°. Compete al Director del Institute Municipal de Deportes y Recreacion, ordenar 
el gasto y, por tanto, ejecutar su respective presupuesto, mediante el Programa Anual 
Mensualizado de Caja (PAC).

ARTICULO 18°. El Director del Institute enviara a la Secretaria de Hacienda informes 
mensuales sobre la ejecucion de ingresos y gastos, dentro de los cinco (5) primeros dias del 
mes siguiente.

ARTICULO 19°. Los compromises y las obligaciones del Institute correspondientes a las 
apropiaciones financiadas con rentas provenientes de contratos o convenios solo podrdn 
ser asumidos cuando estos se hayan perfeccionado.

ARTICULO 20°. Cuando el Institute celebre contratos con otro organo que forme parte del 
Presupuesto General del Municipio, que afecte su presupuesto, con excepci6n de los de 
credito, haran los ajustes mediante resoluciones del jefe del organo respective. En 
el caso de los establecimientos publicos del orden municipal, dichos ajustes deben 
realizarse por Acuerdo o Resolucion de las Juntas o Consejos Directivos.

Los actos administrativos a que se refiere el inciso anterior deberdn ser remitidos a la Secretaria 
de Hacienda, acompanados del respective certificado de disponibilidad presupuestal y su 
justificacion economica, para la aprobacion de las operaciones presupuestales en ellos 
contenidas, requisite sin el cual no podran ser ejecutados.

El Director del Institute respondera por la legalidad de los actos en mencion.

AB,ICUlto 2.". 0 Inslitulo no po« con,roe, conpronneo, qo. innpliquen .1 pqqo de a 
organismos.de cardcter publico o privado con cargo al Presupuesto General del Mu 

que exista el Acuerdo aprobatorio de la participacion del municipio en dichos Orga

as a

sin

ARTICULO 22°. El Institute deberd reintegrar, dentro del primer trimestre de 2022, a la 
Secretaria de HaciendqJ^,|;yafsrf^eWMurficiy&ueMe hgygD,.sLd9,.glrgdos, incluyendo 
los de contrapartida, originados' en convenios interadministrativos que no esten 
amparando compromises u obligaciones, y que correspondan a apropiaciones 
presupuestales de vigencias fiscales anteriores, incluidos sus rendimientos financieros, y 
demds creditos originados en aquellos, con el soporte correspondiente.

ARTICULO 23°. Se autoriza al Institute a efectuar cruces de cuentas con otras entidades 
bien sea del sector central o con establecimientos descentralizados del Municipio o con 
entidades del orden nacional, departamental y municipal y sus descentralizados, sobre las 
obligaciones que reciprocamente tengan causadas en vigencias fiscales anteriores.

Para estos efectos se requerird acuerdo previo entre las partes. Estas operaciones deberdn 
reflejarse en el presupuesto, conservando, unicamente la destinacidn para la cual fueron 
programadas las apropiaciones presupuestales.

ARTICULO 24°. Los recursos que formen parte del Presupuesto General del Municipio, girados 
par la Secretaria de Hacienda, no podrdn mantenerse en cuentas corrientes par mas 
de cinco (5) dias promedio mensuales, contados a partir de la fecha de los giros 
respectivos, sin perjuicio de aquellos recursos correspondientes a cheques entregados al 
beneficiario y no cobrados.

Los saldos de meses anteriores que se mantengan sin utilizer, haran parte del cdlculo anterior 
en el mes respective, mientras persista esta situacidn.

ARTICULO 25°. El director del Institute en la Resolucion de liquidacidn clasificard los ingresos y 
gastos, y definird estos ultimos.
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Asimismo, cuando las partidas se incorporen en numerales rentisticos, sectores, 
programas que no correspondan a su objeto o naturaleza, las ubicard en el sitio que 
corresponda.

La desagregacion de las gastos que se efectue mediante la Resolucion de liquidacion 
puede ser modificada mediante Resolucion del director del Instituto, siempre y cuando no se 
varien los montos aprobados en el presente Acuerdo por la Junta Directive del Instituto.

CAPITULO III
DE LOS EXCEDENTES FINANCIEROS

ARTICULO 26°. Los excedentes de liquidez generados por los ingresos del Instituto, no podrdn 
mantenerse en depositos en cuenta corriente bancaria por mas de cinco (5) dfas habiles, sin 
perjuicio de aquellos recursos correspondientes a cheques entregados al beneficiario y 
no cobrados, pasodos los cuales deberdn colocarse en inversiones financieras.

ARTICULO 27°. Los excedentes financieros del ejercicio fiscal anterior del Instituto, deberan ser 
consignados a nombre del Municipio, de acuerdo con lo establecido por el Consejo Municipal 
de Politico Fiscal (COMFIS).

y

Para tal efecto el Instituto deberd celebrar con la Secretaria de Hacienda un convenio en el 
cual se estipulen las fechas de consignacion de los recursos. Cualquier incumplimiento en 
los plazos convenidos para el pago, generard intereses de mora a la tasa maxima legal 
permitida, certificada por la Superintendencia Bancaria, liquidados sobre el soldo insoluto de
la o' IBS.

CAPITULO IV 
JPUESTALESI tat

ARliCULO 28°. Las reservas presupuestales exce,. _
Instituto, correspondientes a la vigenciacfiscql de 2021
tardar el 20 de enero de 2022, de acuerdo con Tos' sdldos registrados en la ejecucidn 
presupuestal de gastos a 31 de diciembre de 2021, asi: las reservas presupuestales 
excepcionales por la diferencia entre los compromises y las obligaciones, y las cuentas 
por pagar por la diferencia entre las obligaciones y los pagos.

Y

ionales y las cuentas por pagar del 
LSe entenderdn constituidas a mas

Tanto las reservas presupuestales como las cuentas por pagar serdn constituidas por el 
Ordenador del gasto o Director del instituto Municipal para el Deporte y la Recreacion de 
Cajicd, con el apoyo del profesional del area financiera.

Unicamente en casos excepcionales se podrdn efectuar correcciones a la informacidn 
suministrada respecto de la constitucidn de reservas presupuestales y/o cuentas por pagar. 
Estas correcciones se podrdn efectuar hasta el 30 de abril de 2021.

Los casos excepcionales serdn calificados por el Director del Instituto.

Las reservas presupuestales excepcionales y/o cuentas por pagar se podrdn ejecutar desde 
el momenta en que el Area Financiera del Instituto elabore el acto administrative en donde 
se indiquen los compromisos en que se basa la reserve o cuenta por pagar y sea aprobado 
el RAC respective. El control fiscal lo hard, en forma posterior y selective, la Contralona 
Departamental.

Solo podrdn incluirse en la reserva presupuestal excepcionales las obligaciones 
legalmente contraidas siempre que no se deriven de la entrega a satisfaccidn de los 
bienes y servicios y anticipos de contratos antes del 31 de diciembre de 2021.
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ARlfcilLO 29°. Constituidas las cuentas par pagar y las reserves presupuestales 
excepcionales de la vigencia fiscal de 2021, las dineros sobrantes seran reintegrados a la 
Secretaria de Hacienda a quien haga sus veces a mas tardar el 28 de febrero de 2022.

ARTICULO 30°. Los recursos del municipio incorporados en el Presupuesto con destine al 
Institute, que no se hayan comprometido a ejecutado a 31 de diciembre de 2021, a no 
se encuentren amparando reserves presupuestales excepcionales a cuentas par pagar, 
deberan reintegrarse a la Secretaria de Hacienda antes del 31 de enero del 2021.

ARlfCULO 31°. Las cuentas par pagar y las reservas presupuestales que no se hayan 
ejecutado a 31 de diciembre de 2021 expiran sin excepcion. En consecuencia, las 
respectivos recursos del municipio deben reintegrarse par el director del Institute y el 
Profesional del Area Financiera a la Secretaria de Hacienda o quien haga sus veces, 
dentro de las primeros quince (15) dfas del mes de enero de 2022.

Si las compromisos que dieron origen a las reservas presupuestales aun estdn vigentes, 
se deben incorporar al Presupuesto de la vigencia 2022 coma pasivos exigibles de 
vigencias expiradas, para la cual se autoriza al Director del Institute para realizar las 
modificaciones en el Presupuesto de esta Ultima vigencia.

CAPITULO V
DE LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTALES

ARTICULO 32°. El Dire'ctor:prese:nta|a:a la Junta Directiva del igtituto prdyeetps de ’Aqyerdo 
sobre tnaslado| y Irpditol adicioggjjg§ al presupuesto, ®aftoJuranfe la ejecuci6n,del 
Presupuesto del Institute sea indispensable aumentar el monto de las apropiaciones 
aprobadas por la Corporaci6n, para complementer las insuficientes, ampliar los.servicios
existentes o establecer nuevos servicios autorizados por la Ley y los Acuerdos.

ARTICULO--33r'En-Tt3rdWffl6sKen,,,qde seAncjeltrC^sn^nilfi 
meritos o cualquier otro proceso de seleccion del contratista con todos los 
requerimientos legales, incluida la disponibilidad presupuestal, y su perfeccionamiento se 
efectue en la vigencia fiscal siguiente, se atendera con el presupuesto de esta ultima 
vigencia, previo el cumplimiento de los ajustes presupuestales correspondientes efectuados 
por Resolucion del Director del Institute, de conformidad con lo regulado en el inciso segundo 
del articulo 8 de la Ley 819 de 2003.

e una licitacionv concurso de

CAPITULO VI
DE LAS VIGENCIAS FUTURAS

r

ARTICULO 34°. Los cupos anuales autorizados por el Concejo Municipal para asumir 
compromisos de vigencias futuras no utilizados a 31 de diciembre del aho en que se 
concede la autorizacion caducan, salvo en los casos en que se trate de vigencias futuras 
excepcionales para proyectos declarados de importancia estrategica y los previstos en el 
inciso 2° del articulo 8° de la Ley 819 de 2003.

En los casos de licitacion, concurso de meritos o cualquier otro proceso de seleccion, se 
entienden utilizados los cupos anuales de vigencias futuras con el acto de adjudicacion, 
Ley 1483 de 2011 "Vigencias Futuras".

ARTICULO 35°. Las modificaciones al anexo de la Resolucion de liquidacion que 
afecten los montos globales de gastos o apropiacion correspondiente a: 1) Gastos de 
Funcionamiento y 2) Gastos de Inversion aprobados por la Junta Directiva se hard por 
Resolucion expedida por el Director del Institute Municipal de Deportes y Recreacidn de 
Cajicd.

no
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El Director de Insdeportes Cajicd, queda facultado para adicionar al presupuesto de 
ingresos y gastos cuando se perciban ingresos adicionales, como lo son por Impuesto al 
Cigarrillo, Convenios Interadministrativos del orden nacional y departamental, recursos 
adicionales transferidos por el municipio o mayores recaudos por recursos propios, que 
inicialmente no estaban contemplados por la Junta Directiva.

CAPITULO VII
DE LAS DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 36°. El servidor publico que reciba una orden de embargo sobre los recursos 
incorporados en el Presupuesto del Institute esta obligado a efectuar los tramites 
correspondientes para solicitor su desembargo.

Para lo cual, solicitara a la Secretaria de Hacienda o quien haga sus veces, la constancia 
sobre la naturaleza de estos recursos.

PARAGRAFO. Si el embargo, si es de recursos de terceros a quienes el Institute debe efectuar 
un pago, el servidor publico que reciba una orden de embargo por parte de un juez debera 
cumplir formalmente con dicha solicitud y efectuar el giro de los recursos oportunamente a la 
entidad que sea senalada en la providencia.

ARTICULO 37°. Las sentencias, conciliaciones y cesantias parciales seran incorporados al 
presupuesto de acuerdo con la disponibilidad de recursos, de conformidad con lo 
estcttetjdo et|el MkjtflH^inicpHn bb^ mmm mam gm

,
ARTICULO 38°. El Institute cancelara los fallos de tutela con cargo al rubro queporresponda 
a la naturaleza del negocio fallado. -L ■ ^ ' ' : ;-

El Institute debera atender las providencias que se profieran en su contra, en primer lugar, con 
recursos-proplO!>. " ^ J | ^

ARTICULO 39°. El Director del Institute Municipal de Deportes y Recreacion de Cajica, es el 
ordenador del gasto.

ARTfCULO 40°. Se faculta al Director del Institute Municipal de Deportes y Recreacion de Cajicd 
para celebrar los contratos y convenios que resulten necesarios para la debida ejecucidn del 
presupuesto aprobado por la Junta Directiva de Insdeportes Cajicd.

ARTfCULO 41°. El Director podrd incorporar mediante Resolucidn al presupuesto de la vigencia 
fiscal respectiva, los recursos del Institute con destinacidn especifica, donaciones, aportes y 
recursos provenientes de convenios.

ARTICULO 42°. La disponibilidad de los ingresos del Institute para abrir los creditos 
adicionales al Presupuesto sera certificada por el Profesional del Area Financiera.

La disponibilidad de los saldos de apropiacidn para efectuar los traslados presupuestales 
sera certificada por el Profesional del Area Financiera.

ARTICULO 43°. El Institute podrd pagar con sus ingresos propios obligaciones financiadas 
con recursos del Municipio mientras la Secretaria de Hacienda o quien haga sus veces 
transfiere los dineros respectivos.

ARTICULO 44°. Los recursos correspondientes a las apropiaciones de gastos de inversion 
financiados con el Sistema General de Participaciones y demds rentes de destinacidn 
especifica no ejecutadas durante la vigencia fiscal de 2021, se incorporardn al presupuesto
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de la vigencia fiscal 2022, destindndolos a las mismos sectores que estaban presupuestados 
en la vigencia anterior.

ARlfcULO 45°. Facultese al Director del Instituto Municipal de Deportes y Recreacion de 
Cajicd, para ordenar las modificaciones, ajustes presupuestales y contables que demande 
el cumplimiento del presente Acuerdo.

ARTfcULO 46°. El Director del Instituto queda facultado para adicionar el presupuesto del 
Instituto cuando se perciban recursos asignados par concepto del Sistema General de 
Participaciones SGP, par el DNP a quien las asigne, a aquellos asignados mediante actos 
administrativos proferidos par entidades del orden nacional o departamental, igualmente 
podrd adicionar las recursos asignados al Instituto mediante contratos a convenios 
interadministrativos suscritos con entidades del orden Nacional, Departamental y 
Municipal, siempre y cuando dichos recursos tengan una destinacion especifica, de 
conformidad con lo regulado en la Ley 1551 de 2012.

ARTICULO 47°. El presente Acuerdo rige y surte efectos fiscales a partir del primero (1°) de 
enero del aho dos mil veintidos (2022).

1

PUBLfQUESE YCUMPLASE,

Dado en Cajicd, Cundinamarca, a los veintidos (22) dias del mes de diciembre del ano dos

mSDEPQRTESvei

CAJIG
ALVARO ANDRES PINZON CADENA. ANA

Directora Insdeportes Cajicd 
Secretaria

NDUAOA MENDOZA.
Alcalde Municipal Encargado. 
Presidente

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________■ , • ■
Proyecto:

Revise:
Revise y Aprobo:
Los firmontes, manifestamos expresomente que hemes estudiadd^yrevisodo el presente documento, y per encontrarlo 
ajustado a las disposiciones constitucionales, legales y reglamentarias vigentes, lo presentamos para su firma bajo 
nuestra responsabilidad.

Martha Gonzalez 
Martha Yaneth Albornoz

Asesora Financiera Externa 
Jefe Area Juridica 

DirectoraAna Katherine Artunduaga
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DESPACHO DEL ALCALDE

RESOLUCION N° 648 
( 07 Diciembre de 2021)

PSgina 1 de 4

“FOR LA CUAL SE REALIZA UN ENCARGO DE FUNCIONES DEL ALCALDE A UN 
FUNCIONARIO DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL Y SE DICTAN OTRAS

DISPOSICIONES”

El Alcalde del Municipio de Cajica, en ejercicio de sus atribuciones constitucionales, 
legales y reglamentarias, en especial las contenidas en la Constitucion Polltica de 
Colombia, articulo 315, Leyes 136 de 1994,, 1551 de 2012, Decretos 1083 de 2015 
648 de 2017 y

CONSIDERANDO

Que el articulo 2 Constitucional preve como fines esenciales del Estado los siguientes:

“(■■■) servir a la comunidad, promovar la prosperidad general y garantizar la 
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la 
Constitucidn; facilitar la participacidn de todos en las decisiones que los 
afectan y en la vida econdmica, polltica, administrative y cultural de la Nacidn: 
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y 
asegurar la convivencia padfica y la vigencia de un orden justo (..

Que el inciso segundo del articulo 2 Superior dispone que “las autoridades de la 
Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, 

vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y libertades, y para asegurar el 
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares".

Que el articulo 209 Superior ordena que: “[...]la funcidn administrativa estci al servicio 
de los intereses generates y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, 
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la 
descentralizacidn, la delegacidn y la desconcentracion de funciones".

Que en atencion al tenor del articulo 311 Constitucional: "A! Municipio como entidad 
fundamental de la divisidn polltico-administrativa del Estado le corresponde prestar los 
sen/ictos publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso 
local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacidn comunitaria, el 
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demds funciones que le 
asignen la Constitucidn y las leyes".

Que el Decreto 648 de 2017 "For el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015 
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica", establece:

en su

(...)

ARTICULO 2.2.5.5.41 Encargo. Los empleados podrin ser encargados para 
asumir parcial o totalmente las funciones de empleos diferentes de aquellos 
para los cuales ban sido nombrados, por ausencia temporal o definitiva del 
titular, desvinculSndose o no de las propias de su cargo.

El encargo no interrumpe el tiempo de servicio para efectos de la antigUedad 
en el empleo del cual es titular, ni afecta los derechos de camera del 
empleado." (...). (Negrilla Fuerade Texto)

Que el articulo 2.2.5.5.1 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 
2017, en efecto, regula las diferentes situaciones administrativas en que puede verse
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inmiscuido un empleado publico durante su relacion legal y reglamentaria, 
encontrandose dentro del conjunto de circunstancias, concretamente, en su numeral 5: 
"En ejercicio de funciones de otro empleo por encargo".

Que los articulos 2.2.5.9.7 y 2.2.5.9.11 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el 
Decreto 648 de 2017, disponen en relacion con el encargo que:

ARTICULO 2.2.5.9.7. Hay encargo cuando se designa temporalmente a un 
empleado para asumir, total o parcialmente, las funciones de otro empleo 
vacante por falta temporal o definiliva de su titular, desvmculindose o no de 
las propias de su cargo".

"ARTICULO 2.2.5.9.11. El empleado encargado tendrd derecho al sueldo de 
ingreso sefialado para el empleo que desempefta temporalmente. siempre 
que no deba ser percibido por su titular".

Que el literal a del articulo 99 de la ley 136 de 1994 establece como falta temporal del 
alcalde:

"ARTICULO 99. FALTAS TEMPORALES. Son faltas temporales del alcalde:

a) Las vacaciones: (...)" (Negrilla Fuera de Texto)

Que en sentencia C-428 de 1997, la Corte Constitucional adujo que: “El encargo 
temporal es una situacion administrativa de creacion legal que le permite al Estado 
sortear las dificultades que puedan presentarse en los casos de ausencia temporal o 
definitiva de un empleado cuya labor es indispensable para la atencidn de los servicios 
a su cargo. Se trata realmente. de una medida de cardcter excepcional que igualmente 
enfrenta situaciones excepcionales o de urgencia y que se cumple en lapses cortos. Ella 
encuentra fundamento en el inciso 2o. del articulo 123 de la Carta Politica, que dice: "los 
sen/idores publicos estan al servicio del Estado y de la comunidad; ejerceran sus 
funciones en la forma prevista por la Constitucion, la ley y el reglamento.(...)".

Que mediante Decreto N° 090 de 2016 se establecio y adopto la estructura 
administrativa de la Administracion Municipal de Cajica (nivel central - Alcaldia), asi 
como la organizacion interna y funcional de sus dependencias.

Que el Decreto N° 091 de 2016 tuvo por proposito determiner y adoptar la estructura de 
empleos de la Administracion Municipal de Cajica, Cundinamarca en el Nivel Central.

Que mediante Decreto N° 092 de 2016 se modified y adopto la planta de personal para 
la Administracidn Municipal de Cajica, Cundinamarca en el Nivel Central.

Que mediante Resolucion N0 556 de noviembre 29 de 2016, se modified y adopto el 
Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales para los empleos de la 
planta de personal de la Alcaldia de Cajica.

Que mediante Resolucion N° 674 de diciembre 13 de 2017, se ajustd el manual de 
funciones y competencias laborales para la planta de personal de la alcaldia de Cajica. 
Y aquella, a su turno, fue modificada por el Decreto N° 135 de 2020.

Que mediante Decreto N° 245 de 2019 nuevamente se modified la planta de personal 
la Administracidn Municipal de Cajica, Cundinamarca en el Nivel Central.
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Que el funcionario publico FABIO HERNAN RAMIREZ RODRIGUEZ identificado con 
Cedula de Ciudadanla Numero 79.596.344 de Bogota D.C, actualmente desempefia el 
cargo de ALCALDE MUNICIPAL, Nivel Directive, Codigo 005 de la planta central del 
Municipio de Cajica

Que mediante Resolucidn N° 611 de noviembre 30 de 2021, se concedio vacaciones 
en los terminos del articulo 119de la Ley 136 de 1994, dentro del periodo comprendido 
del 01 de enero de 2020 al 31 de diciembre de 2020, al funcionario publico FABIO 
HERNAN RAMIREZ RODRIGUEZ identificado con Cedula de Ciudadanla Numero 
79.596.344, las cuales disfrutara desde el dia 20 de diciembre de 2021 hasta el dla 
de enero de 2022. 11

Que, en virtud de lo anterior, tal como lo dispone el articulo 209 Constitucional. A fin de 
no traumatizar la Funcion Publica y garantizar el adecuado funcionamiento de la 
administracion, resulta imperioso y necesario proveer los cargos de la Planta Global de 
la Administracion Central del municipio de Cajica,

Que la Direccion de Gestibn Humana verifico que el funcionario ALVARO ANDRES 
PINZON CADENA identificado con Cedula de Ciudadanla Numero 1.072.639.327 
expedida en Chla, cumple con el perfil para efecto del encargo de funciones 
concermentes al empleo ALCALDE MUNICIPAL, Nivel Directivo Codigo 005 de la 
planta central del Municipio de Cajica

Que la materializacidn de la figura se encuentra cimentada en el articulo 123 
Constitucional, en los principios y postulados que orientan la funcion administrativa los 
cuales se encuentran consignados en el articulo 209 Superior, y pregonan que aquella 
esta al servicio de los mtereses generates y debe desarrollarse con fundamento en los 
principios de igualdad, morahdad, eficacia, economia, celeridad e imparcialidad, entre 
otros, asi como fundada en las diferentes disposiciones legates y reglamentarias que 
ngen el tipo de nombramiento aplicado a la vacancia temporal, misma que surge a raiz 
del permiso remunerado concedido a un funcionario mediante acto administrative.

Que el empleado publico sobre quien recae el encargo (por cumplir con los requisites 
^ 3 L?y' .PUeSt° qUe 61 nornbramiento en encargo nunca opera de manera 

des^gnad? ' °S en a' a SU turno' un deber constitucional respecto del encargo

Que, en rrterito de lo anteriormente expuesto

RESUELVE

ARTICULO 1. OBJETO. 
CADENA identificado

Encargar al funcionario publico ALVARO ANDRES PINZON 
Cedula de Ciudadanla Numero 1.072.639.327 expedida en

carao SECRPTiofn laS funciones ProP'as que desemperla en ei
SECRETARiA GENERAL de ,a ALCALDir^SpAL^ElwicA “argute
deTpS^ MUN'CIPAL’ Ni-' C6di9° 0°=

con
Chia
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ARTICULO 2. TERMING. El termino del encargo dispuesto en el articulo anterior es el 
comprendido entre el 20 de diciembre de 2021 al 10 de enero de 2022.

ARTICULO 3. SALARIO. El salario que devengara el funcionario encargado sera el 
que corresponde al cargo del cual es titular.

ARTICULO 4. NOTIFICACION. Notificar el presente acto administrative al funcionario 
publico ALVARO ANDRES PINZON CADENA, por el medio mas expedite, de 
conformidad con lo normado en el articulo 4 del Decreto 491 de 2020; o, en su defecto, 
en los terminos del articulo 67 y subsiguientes de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO 5. COMUNICACION. Informar del presente acto administrative de encargo 
a la Gobernacion de Cundinamarca y al Ministerio del Interior, a mas tardar dentro de 
los dos dias habiles siguientes a la expedicidn del mismo. En los terminos del articulo 
114 de la ley 136 de 1994, para efectos del mantenimiento del orden publico.

ARTICULO 6. COPIA. Enviese copia de la presente resolucion a la Direccion de Gestion 
Humana, para su conocimiento y efectos legates del caso.

ARTICULO 7. VIGENCIA. El presente acto administrative rige a partir de la fecha de su 
notificacibn.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

FABib HERNAN RAMIREZ RODRIGUEZ
/ x Alcalde Municipal

cargo y AreaFIRMANOMBREY APELLIDO

Si Profesional Universitario- SJURCristian Sebastian Fandirto MelgarejoElaboro

Secretaria juridicaDra. Alejandra Velandia Hidalgo

Revisb y Aprobb

ypu>i Director Administrative de Gestidn HumanaDr. Daniel Esteban Martinez Chamucero

fc&j§
v£“alcaldia municipal de cajicA

revisado el p esente acto administrative, y por encontrarlo ajustado a las 
ntes, lo presentamos para su firma bajo nuestra responsabilidad.

En Cajica, al(ios) (
Mes d'eTTP tr iV-z-v/Aye._______

_dias del 
de! 2021

Notifiquese personalmente la 
Resolucion IZj Decreto CH _
N° A de fecha r?,v-4c_ f c’

_ del 202J_____
r. Cc xC-C 1 \*-~a

de
:r i ^ L -x ^

A: f\ (
CC: N° I O^T.- 32-3:

J-
Firma el notificado: lai ^L..- 3 4-07 - Cajica - Cundinamarca - Colombia 
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ACTA No. 001

ACTA DE POSESION DEL DOCTOR
ALVARO ANDRES PINZON CADENA

C.C. 1.072.639.327 de Chia’

Como Alcalde Municipal Encargado de Cajica,
Cundinamarca

En el Municipio de Cajica, Departamento de Cundinamarca, 
Republica de Colombia, siendo el dia diecisiete (17) de 
Diciembre del ano dos mil veintiuno (2021), Isiendo las ocho 

de la manana (08:00 a.m.) se hizo presente, len el Despacho 

de la Notaria Unica del Circulo de Cajjica, el Doctor 

ALVARO ANDRES PINZON CADENA, coni el fin de tomar 

posesion como ALCALDE MUNICIPAL ENCARGADO del 
Municipio de Cajica (Departamento de ^Cundinamarca), 
durante el periodo comprendido entre el dii veinte (20) de 

diciembre de dos mil veintiuno (2021) hasta el dia diez (10) 

de enero de dos mil veintidos (2022), inclusive.

t\

El posesionado presento;

1 Cedula de ciudadanla numero 1.072.639.327 de Chia.
2. Certificado de Antecedentes Penales y Requerimientos 

Judiciales - Policia Nacional de Colombia, de fecha 

nueve (09) de diciembre de dos mil veintiuno (2021)
3. Certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas 

Correctivas RNMC, de fecha nueve (09) de diciembre 

de dos mil veintiuno (2021).
4. Certificado de Antecedentes Disciplinjanos de fecha 

nueve (09) de diciembre de dos mil \feintiuno (2021) 

expedido por la Procuraduria General de la Nacion.
5. Certificado de Antecedentes, de fecha nueve (09) de 

diciembre de dos mil veintiuno (2021) expedido por la



X-
V •

I -a

Contraiona Delegada para Responsabilidad Fiscal 
Cobra Coactivo, con codigo de 

1072639327211209105802.
niimero 648 de fecha siete (0 

de dos mil veintiuno (2021), expedido 

Municipal de Cajica, por medio del c 

encargo.
Hoja de Vida (Persona Natural) Formatcl Unico.

8. Declaracion Juramentada del monto de sus bienes ,
rentas, y actividad economica privada l(formato unico') 

persona natural. i

verificacion

6. Decreto f) de diciembre 

por la Alcaldia 

ual se hace el

7.

V

Acto seguido la suscrita Notaria, previas las formalidades de 

ley e imposicion de las normas legales pertihentes 

manifestacion por parte del posesionado de fio estar 

en causal alguna de inhabilidad general o especial, de 
incompatibilidad o prohibicion, de las establecidas por la Ley 
para el desempeno del cargo, procedio a toifnarle juramento 

en los siguientes terminos:

"Doctor ALVARO ANDRES PINZON CADEtyA:
7 Jura usted ante DIOS y promote ante el\ pueblo cumplir 

fielmente La Constitucion, las Leyes de\ Colombia, 
Oidenanzas. y los Acuerdos municipales en el ejercicio de! 
cargo de Alcalde Encargado del Municipio de Cajica?"- 

A to cual contesto en voz clara y perceptible: SI JURO.
La Notaria manifesto: SI ES ASi QUE DIOS Y EL PUEBLO 

OS LO PREMIEN O SI NO QUE ELl OS 

DEMAN DEN.

. y previa 

incurso

las

OS LO

a suscrita Notaria, manifiesta que tomo posesion del cargo 

Alcalde Municipal Encargado de Cdjica, al Doctor 

''ARO ANDRES PINZON CADENA, identificado con la 

cedula de ciudadania niimero 1.072.639.327: de Chia

como

segun



Decreto niimero 648 de fecha siete (07) de diciembre de dos 

1 veintiuno (2021) de la Alcaldia Municipal de Cajica.

itsta posesion surte efectos juridicos y fiscales a partir 

del dia VEINTE (20) DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL 

VEINTIUNO (2021) fecha en 

correspondiente encargo.

“ -R'*AiO

v' r.‘ c-t" - ^

la que se inicia el

No siendo otro el objeto de la presente acta, se da por 

terminada y firman los que en ella intervinieron.

La presente acta fue leida por la Notaria Unica del Circulo 

de Cajica. quien dando fe de lo anterior firma.

EL POSE SION ADO.

ALEXANDRA

'.’4»CA

• - 'O■I/I
I / V ft *2

ALVARO ANDRES PINZON CADENA
ALCALDE MUNICIPAL ENCARGADO

/ i

LA SUSCRITA NOTARIA

LUZ ALEX AN DR A* ROC HA AREVALO 

NOTARIA UNICA ENCARGADA DEL CIRCULO DE CAJICA



ES FIEL COPIA TOMADA DE SU ORIGINAL, QUE SE EXPIDE 

EN CAJICA, A LOS DIECISIETE (17) DIAS DEL MES DE 

DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO (2021).

\

%

II % , . T \j
i ^ iLUZ ALEXANDRA ROCHA AREVAL 

NOTARIA UNICA ENCARGADA DEL CIRCULO
r—A/-

.^CAJIQA
Vs?'*’' UNCf • S?



AlCALDiA MUNICIPAL 
DF. CAJICA

Inscituto Municipal do Deporte y Recreacion

ACUERDO N° 06 DE 2021 
(22 DE DICIEMBRE DE2021)

“FOR EL CUAL SE AUTORIZA A LA DIRECTORA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y 
RECREACION DE CAJICA PARA EFECTUAR LA CONTRATACION DEL ANO 2022"

La Junta Directiva del Institute Municipal de Deporte y Recreacion de Cajicd, en ejercicio de 
sus tacultades constitucionales, legales, reglamentarias y en especial la Ley 181 de 1995 y sus 
modificaciones, la Ley 489 de 1998, Estatuto General de Contratacion de la Publica Ley 80 de 
1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y sus modificaciones, Acuerdos Municipales 
024 de 1996, 011 de 1999 y 09 de 2021, Acuerdos de Junta Directiva 001 de 2004 y 05 de 2021 y 
demas normas concordantes y

1 CONSIDERANDO

iiii§i
Que de contormidad con el articulo 2 de la Constitucion Politica de 1991: "Son fines esencioles 
del Estodo: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad 
de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion 
de todos en las decisiones que los afectan y en la vida economica, politica, administrativa y 
cultural de la Nacion; defender la Independence Nacional, mantenerla integridad territorial y

'autoridadescaly la Agenda d« 
' proteger a todas la 
demas derechos y HI

laasegyr
bid.n C

rar elcumplimientovid
del Estddo y de los particular's.

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica fsenald'que "La funcion administrativa estd al 
servicio de los intereses generates y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, 
moralidad, eficacia, econo mid, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la 
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades 
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines 
del Estado. La administracion publica, en todos sus ordenes, tendrd un control interno que se 
ejercera en los terminos que sehale la ley."

Que la Ley 181 de 1995 modificada por la Ley 344 de 1996, la Ley 582 de 2000 y la Ley 1445 de 
2011 "Por la cual se dictan disposiciones para el fomento del deporte, la recreacion, el 
aprovechamiento del tiempo libre y la Educacion Ffsica y se crea el Sistema Nacional del 
Deporte", establece en su articulo 1°. "Los objetivos generates de la presente Ley son el 
patrocinio, el fomento, la masificacion, la divulgacion, la planificacion, la coordinacion, la 
ejecucion y el asesoramiento de la practica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento 
del tiempo libre y la promocion de la educacion extraescolar de la nihez y la juventud en todos 
los niveles y estamentos sociales del pais, en desarrollo del derecho de todas personas a 
ejercitar el libre acceso a una formacion ffsica y espiritual adecuadas. As/' mismo, la 
implantacion y fomento de la educacion ffsica para contribuir a la formacion integral de la 
persona en todas sus edades y facilitarle el cumplimiento eficaz de sus obligaciones como 
miembro de la sociedad."

Que mediante el Acuerdo Municipal N° 024 de 18 de diciembre de 1996 se creo y constituyo 
el ente rector del Deporte, la Recreacion y Turismo del municipio, acto administrative 
modificado por el Acuerdo Municipal N° 011 del 15 de junio de 1999, en el cual se constituye el 
Institute Municipal de Deportes y Recreacion de Cajicd, como ente encargado de formular las 
politicos de desarrollo y fomento del deporte y la recreacion que brinda a la comunidad

1
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AI.CALDIA MUNICIPAL 
nr caiicA

Institute Municipal de Deporte y Recrcacion
Cajiquena las oportunidades en iniciacion, formacion, fomento integral del individuo, asf coma 
la coordinacion y ejecucion de las planes y programas que sabre deporte y recreacion 
formulen las entidades Departamentales y Nacionales.

Que mediante el Acuerdo Junta Directiva N° 001 de 2004 “POR EL CUAL SE EXPIDE EL ESTATUTO 
INTERNO DEL INSTITUTO DE DEPORTES Y RECREACION DE CAJICA SE ESTABLECEN SUS FUNCIONES 
GENERALES Y LAS DE SUS DEPENDENCIAS Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES" acta administrativo 
par el cual se establecen las estatutos, funciones y demas, entre las cuales se encuentran 
previstas en el articulo segundo sus "CARACTERISTICAS Y REGIMEN JURIDICO: EL INSTITUTO DE 
DEPORTES Y RECREACION DE CAJICA, es una entidad descentralizada creado e incorporada 
al municipio mediante acuerdo 024 de 1996, dotada de personena juridica, que goza de 
autonomia administrativo, con patrimonio independiente y funcionara baj'o la orientacion y 
control del institute Colombiano del Deporte, el Institute Deportomentol para la creocion y el 
Deporte de Cundinomorca y el GOBIERNO MUNICIPAL, quien ejercera tutelo Gubernamental. 
Serb el unico ente rector del deporte, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y la 
educacion extraescolar a nivel municipal y su regimen de contratacibn, administracion de 
personal y los demos actos sera el mi'smo que rige para los establecimientos publicos 
descentralizados de orden municipal"

Que igualmente bajo la mencionada normatividad, se encuentran previstas las funciones del 
director entre las cuales se establece las de celebrar contratos en el numeral sexto (6) del 
articulo decimo noveno que precise "Dietaries actos administrativos y realizar las operaciones 
y celebrar los contratos de acuerdo con las cuantias establecidas por la ley de conformidad 
con las disposiciones legales".

Que mediante el Acuerdo N° 03 de 28 de Mayo de 2020 expedido por el Concejo Municipal se 
aprueba el Plan de Desarrollo Municipal del Municipio de Cajica - Cundinamarca: "Cajica 
TejiendcjFuturixMnidos con lode Seguridad" en su ^tablece if obiJvo de^A

deporte: "Promover en la comunidad Cajiquena una cultura hdcia la practica de la actividad 
fisica, la recreacion y el deporte a troves de programas eficaces, eficientes y descentralizados 
que permitan generar hdbitos y estilos de vida apropiados, en pro de la sana convivencia."

Que la mision del Institute Municipal de Deportes de Cajica como ente descentralizada de la 
administracion municipal, encargada del diseno, planeacion, estructuracion y ejecucion de 
las politicos deportivas del Municipio de Cajica, a traves del fomento y la masificacion en las 
practices del deporte, la recreacion, la actividad fisica y el aprovechamiento del tiempo libre 
conforme a las disposiciones de Ley: con criterios de inclusion social, sostenibilidad economica, 
ambiental y tejido social para la paz en busca de un reconocimiento y aceptacion a nivel 
municipal, regional y nacional.

Que para dar cumplimiento a los objetivos plasmados en el Plan de Desarrollo el Institute 
Municipal de Deporte y Recreacion de Cajica, debe dar cumplimiento a lo establecido en el 
Estatuto General de Contratacibn de la Administracion Publica.

Que mediante el Acuerdo N° 05 de 2021 la Junta Directiva del Institute Municipal de Deportes 
y Recreacion de Cajica, expide el acto administrativo "POR LA CUAL SE APRUEBA EL 
PRESUPUESTO DE RENTAS, RECURSOS DE CAPITAL Y GASTOS DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE 
DEPORTES Y RECREACION DE CAJICA, PARA LA VIGENCIA FISCAL DE 1° DE ENERO AL 31 DE 
DICIEMBRE DE 2022" para la vigencia fiscal 2022.

Que mediante la Resolucibn N° 648 del 07 de diciembre de 2021 expedida por la Alcaldia 
Municipal de Cajica, se realize el encargo de funciones del alcalde a un funcionario de la 
administracion municipal, acto administrativo por el cual se resuelve en su articulo 10 encargar 
al funcionario publico doctor ALVARO ANDRES PINZON CADENA, para que se encargue de las 
funciones propias que atahen al empleo de ALCALDE MUNICIPAL, en el periodo comprendido
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entre el 20 de diciembre de 2021 al 10 de enero de 2022, y quien ostenta la calidad de 
Presidente dentro de la Junta Directiva del Instituto Municipal de Deporte y Recreacion de 
Cajica, para la cual se adjunta al presente Acuerdo la precitada Resolucion, Acta de Posesion 
del funcionario y copia de la cedula de ciudadania del mismo, para que obre en el acta 
administrativo.

Que, con el proposito de reglamentar la autorizacion efectuada al director del Instituto propia 
a la calidad de representante legal de la entidad, para la suscripcion de las contratos y 
convenios requeridos, a fin de dar ejecucion al presupuesto del Instituto y cumplir con las 
programas y proyectos que demanden la continuidad de la gestion contractual, asi coma la 
de garantizar el cubrimiento de las necesidades de la entidad, para su correcto y adecuado 
funcionamiento.

En merito de la anteriormente expuesto, la Junta Directiva del Instituto Municipal de Deporte y

lifesifiRecreacion de Cajica. .site

ACUERDA

1
ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR a la directora del Instituto Municipal de Deportes y Recreacion 
de Cajica, a partir del primero (1°) de enero de das mil veintidos (2022) suscribir contratos, 
convenios y/o contratos interadministrativos, comodatos, acuerdos de voluntades u otros, a
que haya lugar para el cumplimiento de las programas y proyectos de la entidad de 
conformidad con las normas vigentes que regulen la contratacion publica par la cuantia y el 
termino que establece la Ley.

UNDO: De acuerc
M k

las facultades;otorgadas 1 autorizacion efectuada, 
re la directora del Instituto 

s ^teposilDnesli^^q^glfel 
Estatuto General de Contratacion Publica - Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 
de 2015 y sus modificaciones, y demas normatividad complementaria.

-------- I /\ i f if A .. .......
ARlfCULO TERCERO: El presente Acuerdo rige a partir del primero (1°) de enero del aho dos mil 
veintidos (2022).

ARTI
los C^ntitos, e?|nvertfas, (fcuerjfos ctefbluntades intros, q«e ce 
Municipal deVtpaftlV' Recrefcion de.Cajica, sef^girgniiborj^

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Expedida en Cajica - Cundinamarca, a los veintidos (22) dias del mes de diciembre del ano 
dos mil veintiuno (2021).

d P P, , T , !\rJW V
ALVARO ANDRES PINZON CADENA. ANA K, MENDOZA.

Alcalde Municipal Encargado. 
Presidente

Directora Insdeportes Cajica 
Secretaria

Responsable ............... Nombre Firma

Proyecto: Jefe Area Juridica 
Asesoria Juridica Externa

Martha Albornoz Sanabria

Saul Leon Estudio JuridicaRevise y Aprobo:

Los firmantes, manifestamos expresamente que hemos estudiado y revisado el presente documento, y por encontrarlo ajustodo a las 
disposiciones constitucionales, legates y reglamentarias vigentes, lo presentamos para su firma bajo nuestra responsabilidad.
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DESPACHO DEL ALCALDE

RESOLUCION N° 648 
( 07 Diciembre de 2021)
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“FOR LA CUAL SE REALIZA UN ENCARGO DE FUNCIONES DEL ALCALDE A UN 
FUNCIONARIO DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL Y SE DICTAN OTRAS

DISPOSICIONES”

El Alcalde del Municipio de Cajica, en ejercicio de sus atribuciones constitucionales, 
legales y reglamentarias, en especial las contenidas en la Constitucion Politica de 
Colombia, articulo 315, Leyes 136 de 1994,, 1551 de 2012, Decretos 1083 de 2015 
648 de 2017 y

CONSIDERANDO

Que el articulo 2 Constitucional preve como fines esenciales del Estado los siguientes:

'(■ ■ ■) servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la 
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la 
Constitucidn; facilitar la participacidn de todos en las decisiones que los 
afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacidn: 
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y 
asegurar la convivencia padfica y la vigencia de un orden justo

Que el inciso segundo del articulo 2 Superior dispone que "las autoridades de la 
Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, 
en su vida, honra, bienes, creencias y demds derechos y libertades, y para asegurar el 
cumphmiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares".

Que el articulo 209 Superior ordena que: ‘‘[...]la funcion administrativa esta al senzicio 
de los intereses generates y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, 
moralidad, eficacia, economla, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la 
descentralizacidn, la delegacidn y la desconcentracion de funciones".

Que en atencion al tenor del articulo 311 Constitucional: "Al Municipio como entidad 
fundamental de la divisidn politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los 
servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso 
local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacidn comunitaria, el 
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demds funciones que le 
asignen la Constitucidn y las leyes".

Que el Decreto 648 de 2017 “For el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, 
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica", establece:

(...)

ARTICULO 2.2.5.5.41 Encargo. Los empleados podrAn ser encargados para 
asumir parcial o totalmente las funciones de empleos diferentes de aquellos 
para los cuales ban sido nombrados, por ausencia temporal o definitiva del 
titular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo.

El encargo no interrumpe el tiempo de servicio para efectos de la antigOedad 
en el empleo del cual es titular, ni afecta los derechos de camera del 
empleado." (...). (Negrilla Fuera de Texto)

Que el articulo 2.2.5.5.1 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 
2017, en efecto, regula las diferentes situaciones administrativas en que puede verse
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( 07 Diciembre de 2021)
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inmiscuido un empleado publico durante su relacion legal y reglamentaria, 
encontrandose dentro del conjunto de circunstancias, concretamente, en su numeral 5: 
“En ejercicio de funciones de otro empleo por encargo".

Que los articulos 2,2.5.97 y 2.2.5.9.11 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el 
Decreto 648 de 2017, disponen en relacion con el encargo que:

ARTlCULO 2.2.5.Q.7. Hay encargo cuando se designa temporalmente a un 
empleado para asumir, total o parcialmente, las funciones de otro empleo 
vacante por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculcindose o no de 
las prop las de su cargo".

"ARTlCULO 2.2.5.9.11. El empleado encargado tendrd derecho al sueldo de 
ingreso senalado para el empleo que desempefia temporalmente. siempre 
que no deba ser percibido por su titular".

Que el literal a del articulo 99 de la ley 136 de 1994 establece como falta temporal del 
alcalde:

"ARTlCULO 99. FALTAS TEMPORALES. Son faltas temporales del alcalde: 

a) Las vacaciones; (...)" (Negrilla Fuera de Texto)

Que en sentencia C-428 de 1997, la Corte Constitucional adujo que: "El encargo 
temporal es una situacion administrativa de creacion legal que le permite al Estado 
sortear las dificultades que puedan presentarse en los casos de ausencia temporal o 
definitiva de un empleado cuya labor es indispensable para la atencidn de los sen/icios 
a su cargo. Se trata realmente, de una medida de caracter excepcional que igualmente 
enfrenta situaciones excepcionales o de urgencia y que se cumple en lapsos cortos. Ella 
encuentra fundamento en el inciso 2o. del articulo 123 de la Carta Polltica, que dice: "los 
servidores publicos estan al servicio del Estado y de la comunidad; ejerceran sus 
funciones en la forma prevista por la Constitucion, la ley y el reglamento.(...)".

Que mediante Decreto N0 090 de 2016 se establecid y adopto la estructura 
administrativa de la Administracidn Municipal de Cajic£ (nivel central - Alcaldia), asi 
como la organizacion interna y funcional de sus dependencias.

Que el Decreto N° 091 de 2016 tuvo por proposito determinar y adoptar la estructura de 
empleos de la Administracion Municipal de Cajica, Cundinamarca en el Nivel Central.

Que mediante Decreto N° 092 de 2016 se modified y adopto la planta de personal para 
la Administracion Municipal de Cajica, Cundinamarca en el Nivel Central.

Que mediante Resolucidn N° 556 de noviembre 29 de 2016, se modified y adopto el 
Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales para los empleos de la 
planta de personal de la Alcaldia de Cajica.

Que mediante Resolucidn N° 674 de diciembre 13 de 2017, se ajustd el manual de 
funciones y competencias laborales para la planta de personal de la alcaldia de Cajica. 
Y aquella, a su turno, fue modificada por el Decreto N° 135 de 2020.

Que mediante Decreto N° 245 de 2019 nuevamente se modified la planta de personal 
la Administracidn Municipal de Cajica, Cundinamarca en el Nivel Central.
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Que el funcionario publico FABIO HERNAN RAMIREZ RODRIGUEZ identificado con 
Cedula de Ciudadanla Numero 79.596.344 de Bogota D.C, actualmente desempena el 
cargo de ALCALDE MUNICIPAL, Nivel Directive, Codigo 005 de la planta central del 
Municipio de Cajica

Que mediante Resolucion N° 611 de noviembre 30 de 2021, se concedio vacaciones 
en los terminos del articulo 119 de la Ley 136 de 1994, dentro del periodo comprendido 
del 01 de enero de 2020 al 31 de diciembre de 2020, al funcionario publico FABIO 
HERNAN RAMIREZ RODRIGUEZ identificado con Cedula de Ciudadanla Numero 
79.596.344, las cualesdisfrutara desde el dia 20 de diciembre de 2021 hasta el dla 11 
de enero de 2022.

Que, en virtud de lo anterior, tal como lo dispone el articulo 209 Constitucional. A fin de 
no traumatizar la Funcibn Publica y garantizar el adecuado funcionamiento de la 
admimstracion, resulta imperioso y necesario proveer los cargos de la Planta Global de 
la Administracion Central del municipio de Cajica,

Que la Direccion de Gestidn Humana verified que el funcionario ALVARO ANDRES 
PINZON CADENA identificado con Cedula de Ciudadanla Numero 1.072.639.327 
expedida en Chia, cumple con el perfil para efecto del encargo de funciones 
concermentes al empleo ALCALDE MUNICIPAL, Nivel Directive, Codigo 005 de la 
planta central del Municipio de Cajica

Que la materializacidn de la figura se encuentra cimentada en el articulo 123 
Constitucional, en los principios y postulados que orientan la funcidn administrativa, los 
cuales se encuentran consignados en el articulo 209 Superior, y pregonan que aquella 
esta al servicio de los intereses generales y debe desarrollarse con fundamento en los 
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad e imparcialidad, entre 
otros; asi como fundada en las diferentes disposiciones legales y reglamentarias que 
ngen el tipo de nombramiento aplicado a la vacancia temporal, misma que surge a raiz 
del permiso remunerado concedido a un funcionario mediante acto administrative.

Que el empleado publico sobre quien recae el encargo (por cumplir con los requisites 
que senala la Ley, puesto que el nombramiento en encargo nunca opera de manera 
automatica), ostenta, a su turno, un deber constitucional respecto del encarqo 
designado. a

Que, en merito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE

ARliCULO 1. OBJETO. Encargar al funcionario publico ALVARO ANDRES PINZON 
CADENA identificado con Cedula de Ciudadanla Numero 1.072.639.327 expedida cr. 
Chia, para que ademas del ejercicio de las funciones propias que desempena en el 
cargo SECRETARIO DE DESPACHO, Nivel Directive, Codigo 020, Grado 05, en la 
SECRETARIA GENERAL de la ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA, se encargue de 
las funciones que atahen al empleo ALCALDE MUNICIPAL, Nivel Directive, Codigo 005 
de la planta central del Municipio de Cajica.

en

n
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ARTICULO 2. TERMING. El termino del encargo dispuesto en el articulo anterior es el 
comprendido entre el 20 de diciembre de 2021 al 10 de enero de 2022.

ARTICULO 3. SALARIO. El salario que devengara el funcionario encargado sera el 
que corresponde al cargo del cual es titular.

ARTICULO 4. NOTIFICATION. Notificar el presente acto administrative al funcionario 
publico ALVARO ANDRES PINZON CADENA, por el medio mas expedite, de 
conformidad con lo normado en el articulo 4 del Decreto 491 de 2020; o, en su defecto, 
en los tbrminos del articulo 67 y subsiguientes de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO 5. COMUNICACION. Informar del presente acto administrative de encargo 
a la Gobernacibn de Cundinamarca y al Ministerio del Interior, a mas tardar dentro de 
los dos dias habiles siguientes a la expedicion del mismo. En los terminos del articulo 
114 de la ley 136 de 1994, para efectos del mantenimiento del orden publico.

ARTICULO 6. COPIA. Enviese copia de la presente resolucion a la Direccion de Gestion 
Humana, para su conocimiento y efectos legales del caso.

ARTICULO 7. VIGENCIA. El presente acto administrative rige a partir de la fecha de su 
notificacion.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

/zz
FABfO HERNAN RAMIREZ RODRIGUEZ
/ ” Alcalde Municipal

cargo y AreaFIRMANOMBREY APELLIDO

Profesional Universitario- SJURCristian Sebastian Fandifio MelgarejoElaboro

Secretaria jurldicaDra. Alejandra Velandia Hidalgo

Revisd y Aprobb
Director Administrative de Gestibn HumanaDr. Daniel Esteban Martinez Chamucero

revisado el p esente acto administrative, y por encontrarlo ajustado a las 
ntes, lo presentamos para su firma bajo nuestra responsabilidad.•^ALCALDlA MUNICIPAL DE CAJICA

En Cajica, al(ios) k\o(Z>cl. (0<l).
Mes d'eZD ir _____
Notifiquese personalmente la 
Resolucion IS Decreto >—I 
N0(^T A de fecha Zi ^ \c.

A: ^ I L j
CC: N° I O n- A^/. Z 7 ^

_dias del 
del 2021

de
del 202 \U,

C~e

/// (f/}f /■ LFirma el notificado: t
ANO 2021 
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ACTA No. 001

ACTA DE POSESION DEL DOCTOR
ALVARO ANDRES PINZON CADENA

C C. 1.072.639.327 de Chla

Como Alcalde Municipal Encargado db Cajica, 
Cundinamarca

En el Municipio de Cajica, Departamento de Cundinamarca, 
Republica de Colombia, siendo el dia diecisiete (17) de 

Diciembre del ano dos mil veintiuno (2021), siendo las ocho 

de la manana (08:00 a.m.) se hizo presente, len el Despacho 

de la Notaria Unica del Circulo de Cajica, el Doctor 

ALVARO ANDRES PINZON CADENA, com el fin de tomar 

posesion como ALCALDE MUNICIPAL ENCARGADO del 
Municipio de Cajica (Departamento de Cundinamarca), ■ 
durante el periodo comprendido entre el di$ veinte (20) de 

diciembre de dos mil veintiuno (2021) hasta el dia diez (10) 

de enero de dos mil veintidos (2022), inclusive.

r

El posesionado presento:

1. Cedula de ciudadania numero 1.072.639.327 de Chia.-
2. Certificado de Antecedentes Penales y Requerimientos 

Judiciales - Policia Nacional de Colorpbia, de fecha 
nueve (09) de diciembre de dos mil veintiuno (2021)

3. Certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas 

Correctivas RNMC, de fecha nueve (09) de diciembre 

de dos mil veintiuno (2021).
4. Certificado de Antecedentes Disciplinarios de fecha 

nueve (09) de diciembre de dos mil yemtiuno (2021) 

expedido por la Procuraduria General de la Nacion
5. Certificado de Antecedentes, de fecha nueve (09) de 

diciembre de dos mil veintiuno (2021), expedido por la



/-
* M.'S

Contraloria Delegada para Responsabilidad Fiscal
C°n c6di9° I6 verificacion ' 

1072639327211209105802.
6. Decreto numero 648 de fecha siete (oV) de diciembre 

de dos mil veintiuno (2021), expedido
Municipal de Cajica, per medio del cual 
encargo.
Hoja de Vida (Persona Natural) Formatb Umco.

8. Declaracion Juramentada del monto die sus bienes 

rentas, y actividad economica privada •(formato unico") 

persona natural. i

Acto seguido la suscrita Notaria, previas las formalidades de 

ley e imposicion de las normas legales pertinentes. 
mamfestauon por parte del posesionado de ho estar 

en causal alguna de inhabilidad general o especial, de 

mcompatibilidad o prohibicion, de las establelcidas por la Ley 

para el desempeno del cargo, procedio a tomarle juramento 
en los siguientes terminos:

Doctor ALVARO ANDRES PINZON CADENA:
6 Jura usted ante DIOS y promete ante el\ pueblo cumplir 
fielmente La Constitucion, las Leyes de\ Colombia, las 

Ordenanzas. y /os Acuerdos municipales en el ejercicio de! 
cargo de Alcalde Encargado del Municipio de Cajica?"- 
A lo cual contesto en voz clara y perceptibler SI JURO. 
ca Notaria manifesto: SI ES ASI QUE DIOS' Y EL PUEBLO 

OS LO PR EM SEN 0 SI NO QUE ELLOS OS 

DEM AN DEN.

..

por la Alcaldia 

J se hace el

7

y

y previa 

incurso

LG

La suscrita Notaria, manifiesta que tomb posesion del cargo 
como Alcalde Municipal Encargado de Cajica al Doctor 
ALVARO ANDRES PINZON CADENA, identificado con la 

cedilla de ciudadania numero 1.072.639.327; de Chia. segun



Decreto numero 648 de fecha siete (07) de diciembre de dos 

v.mil veintiuno (2021) de la Alcaldia Municipal de Cajica.

sta posesion surte efectos juridicos y fiscales a partir 

die VEINTE (20) DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL 

VEINTIUNO (2021) fecha 

correspondiente encargo.

'XArjoe* >
^ i

IT

en la que se inicia ei

No siendo otro el objeto de la presente acta, se da por 

terminada y firman los que en ella intervinieron.

La presente acta fue leida por la Notaria Unica del Circulo 

de Cajica, quien dando fe de lo anterior firma.

xOt Ccp^sEL POSESIONADO
ALEXANDRA J

SC 'WiA S*

, -
• ■ c

/ I

} / flo /
ALVARO ANDRES PINZON CADENA
ALCALDE MUNICIPAL ENCARGADO

LA SUSCRITA NOTARIA

LUZ ALEXANDRA*ROCHA AREVALO 
NOTARIA UNICA ENCARGADA DEL CIRCULO DE CAJICA



ES FIEL COPIA TOMADA DE SU ORIGINAL, QUE SE EXPIDE 

EN CAJICA, A LOS DIECISIETE (17) DIAS DEL MES DE 

DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO (2021).

\

LUZ ALEXANDRA ROCHA AREVALO/ fS.- ' ° 1
NOTARIA UNICA ENCARGADA DEL CIRCULO DE CAJIQA

UNtcr'-sZ

!


